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Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

g1
Szkota Podstawowa im. Marii Dagbrowskiej w Komorowie w Zespole Szkét
Ogolnoksztatcgcych w Komorowie jest publiczna, o$Smioletnig szkotg podstawowa.
Siedzibg Szkoty jest Komorow.

Szkota funkcjonuje w budynku zlokalizowanym przy al. Marii Dabrowskiej 12/20,
05-806 Komorow.

Petna nazwa Szkoty brzmi - Szkota Podstawowa im. Marii Dabrowskiej w Komorowie
w Zespole Szkot Ogoélnoksztatcgcych w Komorowie i jest uzywana w petnym brzmieniu.

W Szkole dziata oddziat przedszkolny.

Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Michatowice z siedzibg w Regutach,
Aleja Powstancow Warszawy 1, Reguty, 05-816 Michatowice.

Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad Szkotg jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty w Warszawie.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

8§82
Szkota jest jednostkg budzetowa.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej Szkoty okres$lajg odrebne przepisy.

8§3
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Marii Dabrowskiej
w Komorowie w Zespole Szkdt Ogdlnoksztatcgcych w Komorowie;

2) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Marii
Dabrowskiej w Komorowie w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcagcych w Komorowie;

3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

5) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Szkoty Podstawowej im. Marii
Dabrowskiej w Komorowie w Zespole Szko6t Ogdlnoksztatcacych w Komorowie,
a takze wychowankdéw oddziatu przedszkolnego;

6) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkdét Ogolnoksztatcgcych
w Komorowie;

7) pracowniku szkoty — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobe zatrudniong w Szkole,
bez wzgledu na podstawe prawng zatrudnienia;

8) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Michatowice;
9) dzienniku zajec¢ lekcyjnych - nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny;

10) Ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2021r. poz. 1915 ze zmianami);

11) prawie oswiatowym - nalezy przez to rozumiec¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082 ze zmianami);

12) Karcie Nauczyciela- nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021r., poz. 1762 ze zmianami);



13)Kodeksie postepowania administracyjnego - nalezy przez to rozumiec¢ Ustawe z dnia
14 czerwca 1960r. kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2022r. poz.
2000 ze zmianami).

2. Uzyte w dalszych przepisach skréty oznaczajq:

1) MEIN- Ministra Edukacji i Nauki;

2) SU - Samorzad Uczniowski;

3) SKW - Szkolne Koto Wolontariatu;

4) WO - Wewnatrzszkolne Ocenianie;

5) CKE - Centralna Komisja Egzaminacyjna;

6) OKE - Okregowa Komisja Egzaminacyjna;

7) KO - Kuratorium Oswiaty w Warszawie;

8) KPA- Kodeks Postepowania Administracyjnego.

84
1. Uczniami Szkoty Podstawowej im. Marii Dabrowskiej w Komorowie w Zespole Szkét
Ogodlnoksztatcacych w Komorowie sg dzieci i mtodziez zamieszkate w obwodzie Szkoty.
2. Obwdd Szkoty okresla uchwata Rady Gminy Michatowice.

W szczegdlnych przypadkach do Szkoty moga uczeszczac rowniez uczniowie spoza
obwodu Szkoty, przyjmowani na =zasadach okreslonych w zasadach rekrutacji
do Szkoty.

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

2.1. Cele Szkoty

8§5

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegodlnosci: Ustawy
Prawo Oswiatowe, Ustawy o systemie oswiaty, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka,
uwzgledniajac tresci zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty
dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb srodowiska lokalnego.

§6
1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ Szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego, dopuszczony przez Dyrektora Szkoty;

2) nauczanie wszystkich przedmiotow wediug obowigzujgacych i zatwierdzonych
ramowych plandéw nauczania i Arkusza Organizacji Zespotu;
3) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,
b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze

potrzeb i problemdw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty majg obowigzek realizowa¢ Program
Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zajec
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajec lekcyjnych.



3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych;
2) pierwszy etap edukacyjny - klasy I — III Szkoty Podstawowej;
3) drugi etap edukacyjny - klasy IV - VIII Szkoty Podstawowej;

4) Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrédta finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§7

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
catosciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdéj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;

4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggto$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieraniem samodzielnej, dzieciecej eksploracji $wiata, doborem tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
i zainteresowan;

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawnosc¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji pojawiajacych sie w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tres$ci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, $Srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, spiewu, teatru, plastyki;

10)tworzeniem warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdéj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11)tworzeniem warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12)wspotdziataniem z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwéj tozsamosci dziecka;

13)kreowaniem, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktoérych zrédtem jest
rodzina, grupa w Szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;



14)systematycznym uzupetnianiem, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15)systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,
prowadzacych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki
w Szkole;

16)organizowaniem zaje¢, zgodnie z potrzebami, umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17)tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§8
Celem Szkoty jest:

1) zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajgcych petny rozwdj umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwosciami psychofizycznymi
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej
i wyznaniowej;

2) wprowadzenie uczniédw w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin
na poziomie umozliwiajacym dalsze ksztatcenie, zapewnienie uczniom warunkow
umozliwiajacych zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia Szkoty oraz ztozenia egzaminéw koncowych;

3) wyposazenie uczniéw w wiedze i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju i zdolnosci;

4) stworzenie uczniom warunkow umozliwiajacych rozwdj ich talentéw i zainteresowan
spotecznych, artystycznych oraz sportowych;

5) rozwijanie umiejetnosci spotecznych, dazenie do umacniania w uczniach wiary
we wiasne sity i mozliwosci osiggniecia sukcesdw oraz dgzenia do osiggania celow;

6) rozwijanie wrazliwosci moralnej i estetycznej ucznidw, otwartosci na poglady
i potrzeby innych ludzi;

7) dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamosci narodowej, kulturowej,
historycznej, narodowej i etnicznej;

8) rozwijanie w uczniach umiejetnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego
doswiadczeniu ucznia;

9) ksztattowanie u ucznidow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie
w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych;

10)rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i débr kultury, rozwijanie
wrazliwosci estetycznej oraz zdolnosci tworczego myslenia, zachecanie ucznidéw
do samoksztatcenia;

11)utatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowania swojego miejsca
w spoteczenstwie, przyjmowania odpowiedzialnosci za siebie i innych;

12)ksztattowanie racjonalnego podejscia do problemdéw zyciowych i umiejetnosci
ich rozwigzywania;

13)ksztattowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak:

a) uczciwos$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnose, wytrwatose,

b) poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,

c) ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsiebiorczo$¢, innowacyjnosé,
d) kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,



e) podejmowania inicjatyw oraz praca zespotowa,

f) postawa obywatelska, postawa poszanowania tradycji i kultury wiasnego
narodu, a takze postawa poszanowania dla innych kultur i tradycji.

2.2. Zadania Szkoty

89
Zadaniem Szkoty jest:
1) zapewnienie opieki i wspomagania w rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym $rodowisku, w poczuciu wiezi z rodzing;

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych
szans;

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do psychofizycznych mozliwosci
uczniow;

4) stwarzanie warunkédw do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

5) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym;

6) wszechstronny rozwdj osobowy ucznidw przez pogtebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

7) stwarzanie warunkéw do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowej;

8) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych;

9) upowszechnianie wsréd mtodziezy wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju;
10)stworzenie uczniom warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci;
11)ksztattowanie patriotyzmu oraz postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

12)ksztattowanie u ucznidow postaw przedsiebiorczosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

13)systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca,
agresjg i zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dziatan z uczniami, u ktérych
zespdt zjawisk psychicznych i oddziatywan sSrodowiskowych stwarza wysokie
prawdopodobienstwo powstania uzaleznien;

14)prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promowanie zdrowia psychicznego;
wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi, takze z policjg i saqdem;

15)upowszechnianie ws$réd mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

16)wspotdziatanie z rodzicami, rodzing i wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

17)realizacja zadan Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;

18)podejmowanie odpowiednich krokéw w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji.

8§10

1. Szkota realizuje cele i zadania organizujac edukacje w ramach podstaw programowych,
przyjetego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz szkolnego zestawu
programdw nauczania, szkolnego zestawu podrecznikéw i planéw nauczania
okreslonych wtasciwymi przepisami.

2. Organizujac edukacje dzieci, Szkota uwzglednia zasady wewnatrzszkolnego oceniania,
optymalnych warunkdéw rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji
i ochrony zdrowia.



3.

10

Realizacja celow i zadan Szkoty odbywa sie takze poprzez nastepujace dziatania:

1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym;

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach Szkoty;

3) prowadzenie lekcji religii/etyki w Szkole;

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i innowacji pedagogicznych;

5) organizacje wycieczek edukacyjnych i wyjazdéw na seanse filmowe, spektakle
teatralne, koncerty, wykfady naukowe oraz organizacje spotkan z wybitnymi
ludzmi;

6) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

7) wspétprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pruszkowie, Sadem
Rejonowym w Pruszkowie, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej Gminy
Michatowice i innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi Szkote.

2.3. Bezpieczenstwo w Szkole
§11

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw oraz chroni ich zdrowie od chwili wejscia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, z uwzglednieniem obowigzujgacych w Szkole
ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
dodatkowych i pozalekcyjnych opieki przez nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich
na korytarzach;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

4) w miare mozliwosci wyodrebnienie czesci Szkoty dla dzieci w réznym wieku:
dla oddziatow przedszkolnych, klas I - III i IV - VIII;

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajgacym opieki po zajeciach
lekcyjnych;

6) szkolenie pracownikow Szkoty w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow, rodzaju pracy oraz podjazdy dla oséb niepetnosprawnych;

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej;

9) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia obiadu w szkole;

10)utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynku Szkoty i sali gimnastycznej, placu
zabaw, boiska i sprzetu szkolnego w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci;

11)dostosowanie rozktadu zajec lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
12)ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

13)podejmowanie natychmiastowych dziatan w sytuacjach zagrozenia dla zycia
i zdrowia uczniéw zgodnie z wewnetrznymi procedurami;

14)kontrolowanie ruchu osdéb postronnych wchodzacych na teren Szkoty.

Szkota zapewnia opieke nad uczniami w trakcie organizowanych wycieczek, imprez
sportowych, turystycznych i innych zaje¢ poza terenem placowki poprzez zobowigzanie
nauczycieli lub innych organizatoréw do przestrzegania stosownych przepisow.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.



2.4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§12

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,
rozpoznawaniu indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych i czynnikéw
srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego i stwarzania warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa
w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym i Szkole udzielana jest

w trakcie biezacej pracy z dzieckiem poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli

i specjalistow w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie (nie dotyczy uczniéw oddziatu
przedszkolnego);

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych (nie dotyczy ucznidéw oddziatu przedszkolnego);

4) zajec specjalistycznych: dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne, oraz inne
zajecia o charakterze terapeutycznym;

5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu (nie dotyczy uczniow
oddziatu przedszkolnego);

6) zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dla dzieci lub zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia dla ucznidw;

7) porad i konsultacji;
8) warsztatow.

3. Szkota organizuje i wudziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
ich rodzicom oraz nauczycielom.

§13
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

3. W ramach funkcjonowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej Szkota zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) realizacje zalecen zawartych w opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) warunki do nauki i $srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

4) zajecia specjalistyczne;
5) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

6) integracje ucznidw niepetnosprawnych z uczniami petnosprawnymi;
7) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§14
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia;
3) Dyrektora Szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
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5) pielegniarki szkolnej;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

7) pomocy nauczyciela;

8) nauczyciela wspdtorganizujgcego proces ksztatcenia;

9) pracownika socjalnego;

10)asystenta rodziny;

11)kuratora saqdowego;

12)organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcego na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Wszyscy nauczyciele majg obowigzek uczestniczy¢é w udzielaniu pomocy uczniom, u
ktérych rozpoznano takg potrzebe.

Za strone organizacyjng pomocy konkretnym osobom odpowiadajg wychowawcy klas
pod kierunkiem pedagoga szkolhego, pedagoga specjalnego.

Udzielanie pomocy uczniom powinno by¢ przedmiotem wspétdziatania wychowawcow i
rodzicow oraz troski wszystkich nauczycieli. Szczegétowe zasady organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy prawa.

2.5. Ksztatcenie specjalne

§15

W zakresie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi Szkota zapewnia:

12

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne;

4) integracje ucznidow ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;

5) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Rozdziat 3
Organy Szkoty i ich kompetencje

3.1.Informacje ogodlne

8§16
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
Kompetencje poszczegdlnych organdw funkcjonujacych w Szkole okreslaja przepisy
ogolne.

Kazdy z organéw Szkoty dziata w oparciu o wiasny regulamin, ktéry nie moze byc
sprzeczny z niniejszym Statutem i przepisami ogélnymi.



4. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu KPA, w stosunku do decyzji wydawanych
przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego ucznidéw, jest Mazowiecki
Kurator Oswiaty.

3.2. Dyrektor Szkoty

§17

Szczegdtowy zakres kompetencji Dyrektora okreslono w Statucie Zespotu Szkot
Ogodlnoksztatcagcych w Komorowie.

3.3. Rada Pedagogiczna

§18

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki wszystkich uczniow Szkoty.

2. Rade Pedagogiczna tworzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogq bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgodg Rady Pedagogicznej.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sq
protokotowane zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie.

§19

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
zatwierdzanie planow pracy Szkoty;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentédw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

§20

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

projekt planu finansowego Szkoty;

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

wnioski Dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w Szkole;

propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

wnioski w sprawie zezwolenia na indywidualny tok nauki ucznia;

zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnhego
lub program nauczania;
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-

8) dopuszczenie do uzytku zaproponowanego zestawu programow nauczania w Szkole
Podstawowej, zestawu  podrecznikéw, materiatdbw  edukacyjnych  oraz
¢éwiczeniowych;

9) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty;

10)przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;

11)ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;

12)wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

13)podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

14)podejmowanie uchwal przyjmujacych wszystkie wnioski o doskonalenie pracy
Szkoty;

15)wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych.
§21

Rada Pedagogiczna deleguje dwodch przedstawicieli do komisji konkursowej
wytaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty oraz jego zmian i uchwala
Statut lub jego zmiany.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote
o odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w Szkole.

Osoby uczestniczace w zebraniach Rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Szczego6towe zasady i tryb dziatania Rady Pedagogicznej okresla jej Regulamin.
3.4. Rada Rodzicow

§22

. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, bedaca reprezentacjg ogotu rodzicdw ucznidw.

Zasady wyboru Rady Rodzicéw okresla Ustawa Prawo Oswiatowe.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu z klasy, wybranym
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

Rada Rodzicow moze wystepowacé do Dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu
prowadzacego Szkote oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

§23

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie zestawdow podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich
do uzytku w Szkole;



5) wyrazanie opinii w sprawie podjecia dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub
inng organizacje;

6) opiniowanie projektu dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym roku szkolnym;

7) wystepowanie do Dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy
nauczyciela;

8) udziat dwoch przedstawicieli w komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

§24

1. Rada Rodzicow moze wystepowac z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
Szkoty.

2. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, programy te ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicdw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicdw moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

4. Szczegodtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla Regulamin.
3.5. Samorzad Uczniowski

8§25
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Zasady wybierania, funkcjonowania oraz uprawnienia Samorzadu Uczniowskiego
okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

3. Samorzad Uczniowski wybiera swoje organy w gtosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.

4. Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego. Regulamin ten nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Na wniosek Dyrektora Szkoty Samorzad Uczniowski wyraza opinie o pracy nauczyciela.

8§26

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wilasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$swiatowej, sportowej

oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
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3.6 Wspolpraca miedzy organami

§27

Wszystkie organy Szkoty S$cisle ze sobg wspotpracuja, ustalajac szczegodtowe
regulaminy swojej dziatalnosci zgodne ze Statutem.

Wszelka inna dziatalno$¢ na terenie Szkoty, ktéra nie wynika ze Statutu Szkoty,
wymaga zgody Dyrektora Szkoty.

§28

Sprawy sporne dotyczace organdw Szkoty rozstrzyga sie w trakcie rozmowy
zainteresowanej strony z Dyrektorem Szkoty.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicow
i ucznidw rozstrzygane sg przez Dyrektora Szkoty. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz miedzy
uczniem i nauczycielem rozstrzygane sg przez wychowawcow klas wedtug procedury
zapisanej w niniejszym Statucie. Stronom przystuguje mozliwo$¢ odwotania sie
do Dyrektora Szkoty.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty, a takze
pomiedzy nauczycielem (wychowawcg), a rodzicami ucznidw rozstrzygane sg przez
Dyrektora Szkoty. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami lub ich rodzicami, a Szkotg oraz konflikty
miedzy nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty, a Dyrektorem rozwigzywane sg
przez komisje, w ktorej sktad wchodzi po jednym przedstawicielu organéw Szkoty.

Komisja, o ktdrej mowa w ust. 5 rozstrzyga spor w formie pisemnej w terminie 14 dni
od dnia jej powotania. Rozstrzygniecie komisji jest ostateczne.

Sprawy, ktorych =zatatwienie wymaga wspotdziatania Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, powinny byc¢ rozpatrywane
przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

8§29

W sytuacjach konfliktowych, nauczyciele i rodzice majg obowigzek postepowania
zgodnie z procedurami obowigzujgcymi w Szkole.
Nauczyciel:

1) rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi: uczniem i/lub
rodzicami;

2) w sytuacji tego wymagajacej przekazuje problem wychowawcy;

3) w razie potrzeby, wychowawca informuje o problemie rodzicow;

4) gdy waga problemu lub przepisy szczegdtowe tego wymagaja, przekazywany jest
on Dyrektorowi Szkoty.

Rodzice rozpoznajg problem z nauczycielem lub/i wychowawcg, ktdérzy prowadzg
sprawe zgodnie z dalszg procedura.

Dyrektor Szkoty przyjmuje skargi przekazane na pismie lub drogg elektroniczng. Skargi
anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostajg bez rozpoznania.

Dyrektor Szkoty prowadzi rejestr skarg i wnioskow.



Rozdziat 4
Wspétpraca z rodzicami

8§30

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniéw
konieczna jest wspodtpraca rodzicow z organami Szkoty.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

W ramach tej wspotpracy rodzice majgq prawo do:

kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

petnej informacji o wynikach nauczania i na temat zachowania dziecka;

porad pedagoga szkolnego;

pomocy w dziataniach wychowawczych i profilaktycznych wobec dziecka;

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
i rodziny;

wigczania sie w sprawy zycia klasy i Szkoty poprzez aktywng prace w klasowej
Radzie Rodzicow, udziat w imprezach, wycieczkach itp.;

wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie Szkoty;

wspotdecydowania o rodzaju i wymiarze zaje¢ dodatkowych uczniéw;

dziatania w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okre$lonym przez Regulamin
Rady Rodzicéw;

10)wystepowania, wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o zmiane

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

wychowawcy klasy.

Rodzice sg obowigzani do:

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajed
szkolnych;

informowania Dyrektora Szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolhego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie Szkoty,
a przebywajacego czasowo za granicq);

rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza Szkota, na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa
w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu;

zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do Szkoty i w czasie jego powrotu;

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze Szkoty;

systematycznego kontaktu z wychowawca klasy;

interesowania sie wynikami nauczania i zachowaniem swoich dzieci, obecnosci
na zebraniach oraz dniach otwartych;

10)przegladania ocen i korespondencji w dzienniku zajec¢ lekcyjnych;
11)usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w e-dzienniku zajeé¢ najpdzniej w ciggu

siedmiu dni roboczych po powrocie dziecka do Szkoty;

12)wspotpracy z organami Szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,

demoralizacji i innym przejawom patologii spotecznej.
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Dla zapewnienia warunkdéw realizacji praw rodzicow Szkota organizuje zebrania i dni
otwarte. W trakcie tych spotkan rodzice majg mozliwos$¢ indywidualnych rozmow
z wszystkimi nauczycielami.

W miare swoich mozliwosci i umiejetnosci rodzice powinni wspiera¢ dziatania Szkoty
poprzez réznorodne formy pomocy.

Rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ materialng za szkody wyrzadzone przez dzieci.

W przypadku szczegdlnie razacego zaniedbywania obowigzkdw ucznia i niereagowania
przez rodzicéw na wezwania wychowawcy, Dyrektor moze:

1) wezwac rodzicow do stawienia sie w Szkole;

2) skierowac wniosek o ukaranie rodzicéw za niespetnianie obowigzku szkolnego przez
dziecko zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) skierowa¢ wniosek do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng ucznia.

Nauczyciele wspodtdziatajg z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

uwzgledniajac ich prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w klasie i Szkole;

2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepéw w nauce
i zachowaniu;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dzieci;

5) wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoty i poszczegdlnych nauczycieli zachowujac
droge stuzbowa.

Rozdziat 5
Wolontariat

§31
Na terenie Szkoty dziata Szkolne Koto Wolontariatu.
Pracami Szkolnego Kota Wolontariatu kierujg opiekunowie/koordynatorzy.
Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym
od zaje¢ edukacyjnych.

Dziatalnos¢ uczniow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicéw.

8§32

Uczniowie w ramach wolontariatu moga:

1) s$wiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu zakupdéw;

2) organizowac spotkania i wystepy;

3) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce, takze w ramach pomocy
uczniom przebywajacym na szkolnej Swietlicy;

4) uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywnej;

5) pomagac w organizacji zajec¢ dla dzieci przebywajacych na swietlicy.
Do zadan Szkolnego Kota Wolontariatu nalezy:

1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy;



2) analizowanie ofert sktadanych do Szkoty w zakresie udzielania pomocy
lub Swiadczenia pomocy;

3) opiniowanie i wybor ofert ztozonych w Szkole.
Szkolne Koto Wolontariatu wspétpracuje z Samorzadem Uczniowskim.

Szczegdétowe zasady funkcjonowania wolontariatu w szkole okresla Regulamin
Szkolnego Kota Wolontariatu.

Rozdziat 6
Organizacja pracy oddziatlu przedszkolnego

6.1. Informacje ogolne

8§33

Szkota prowadzi oddziat przedszkolny dla dzieci szescioletnich, obejmujacy roczne
obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25 wychowankdw.

Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona
jest na podstawie podstawy programowej wychowania przedszkolhego.

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziale przedszkolnym
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci szescioletnie celem odbycia
rocznego, obowigzkowego przygotowania przedszkolnego, zamieszkate przede
wszystkim w obwodzie Szkoty.

Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okresla Ustawa Prawo
Oswiatowe.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje w godzinach 7:30 - 17:30.

8§34
W oddziale przedszkolnym, na pisemne zadanie rodzicéw, organizuje sie nauke religii.

Organizacje wychowania przedszkolnego, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla Arkusz Organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora.

Zasady tworzenia, opiniowania i zatwierdzania Arkusza Organizacji Oddziatu
Przedszkolnego, regulujg odrebne przepisy.

Zajecia prowadzone w oddziale przedszkolnym sg dokumentowane w e-dzienniku.

W roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej przeprowadza sie diagnoze gotowosci
dziecka szescioletniego do podjecia nauki.

Do 30 kwietnia kazdego roku kalendarzowego rodzice otrzymujg ,Informacje
0 gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej”.
8§35

Wychowawstwo w oddziale przedszkolnym powierza sie nauczycielowi, ktory posiada
kwalifikacje okreslone w przepisach odrebnych.

Nauczyciel planuje i prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg w oparciu o wybrany
program wychowania przedszkolnego i odpowiada za jego tres¢.
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Nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora i Rady Pedagogicznej.

Nauczyciel powinien doskonali¢ metody pracy z dziecmi, poszerza¢ swojg wiedze
pedagogiczng, doskonali¢ swdéj warsztat pracy poprzez uczestniczenie w roznych
formach doskonalenia zawodowego.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w Szkole
ze szczegolnym uwzglednieniem wycieczek i spacerow.
836
Dzieci do Szkoty przyprowadzajg i odbierajg rodzice.
Rodzice sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo w drodze do Szkoty i ze Szkoty.

Nauczyciel odbierajacy dziecko od rodzica ma prawo zwrdcenia uwagi, czy wnoszone
przez dziecko do sali przedmioty nie sq niebezpieczne.

Rodzic osobiscie powierza dziecko nauczycielowi.
Nauczyciel bierze petng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali.

Dzieci mogg by¢ odbierane przez inne osoby petnoletnie, upowaznione na pisSmie przez
rodzicow (w dokumentacji nauczyciela znajduje sie imie i nazwisko).

Upowaznienie moze by¢ zmienione w kazdej chwili przez rodzicow.

Obowigzkiem nauczyciela jest upewnienie sie, czy dziecko jest odbierane przez osobe
wskazang w oswiadczeniu.

Nauczyciel ma prawo wylegitymowac osobe, ktéra przyszta po dziecko.

Dziecko nie moze by¢ przekazane pod opieke osoby jezeli istnieje podejrzenie, ze jest
ona pod wptywem alkoholu badz srodkéw psychoaktywnych.

Nauczyciel moze odmdéwi¢ wydania dziecka osobie bedacej pod wptywem alkoholu
lub innych $rodkéw odurzajacych. W tej sytuacji obowigzkiem nauczyciela jest

zatrzymanie dziecka do czasu wyjasnienia sprawy i zapewnienia mu odpowiedniej
opieki.

Rodzice majq obowigzek odbierania dzieci po ukoriczeniu zaje¢ wyznaczonych planem.

Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostajgce na terenie Szkoty
pod opieka rodzicow.

.W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po zakonczeniu zajeé, nauczyciel

zobowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicéw.

W przypadku, gdy nie ma zadnej mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami lub
osobami upowaznionymi do odbioru, nauczyciel powiadamia Dyrektora Szkoty, ktoéry
w dalszym etapie podejmuje decyzje o powiadomieniu Policji.

W przypadku braku mozliwosci powiadomienia Dyrektora, nauczyciel sam podejmuje
decyzje o powiadomieniu Policji.

Obowigzkiem rodzicow i nauczyciela jest przestrzeganie zasad przyprowadzania
i odbierania dzieci.

8§37

Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica,
do czasu odbioru dziecka ze Szkoty przez rodzica lub inng upowazniong przez niego
osobe.

Szkota zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.



10.

Opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym sprawujg nauczyciele,
ktorych opiece powierzono oddziaty. W razie nieobecnosci nauczyciela opieke
organizuje Dyrektor Szkoty.

W wypetnianiu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, nauczycieli
wspomagajg wyznaczeni pracownicy niepedagogiczni.

Opieke nad dziecmi podczas zaje¢ odbywajacych sie poza terenem Szkoty, w tym
w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote, sprawuja nauczyciele, ktérych
opiece powierzono oddziaty uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez
Dyrektora. W razie potrzeby i za zgodq Dyrektora opieke podczas wycieczek sprawujq
dodatkowo inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

Wycieczki organizowane sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i procedurg
organizacji wycieczek.

Dziecko uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w Szkole jest pod opiekg
osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec.

W razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym

lub Szkole nauczyciel sprawujacy nad nim opieke zobowigzany jest:

1) udzieli¢ pierwszej pomocy;

2) w razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe, o zaistniatym zdarzeniu
poinformowac¢ niezwtocznie Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw dziecka.

W czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci majg zapewniony odpoczynek
w formie przystosowanej do wieku i potrzeb dziecka.

Nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci oraz sprzet i pomoce
dydaktyczne pod katem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

8§38

Oddziaty przedszkolne wspoétdziatajg z rodzicami dziecka celem pomocy w wychowaniu
i przygotowaniu dziecka do nauki szkolnej, poznaniu $rodowiska oraz domu rodzinnego
dziecka podczas kontaktéw indywidualnych z rodzinami i zebran grupowych.

Oddziat przedszkolny bierze czynny udziat w wyznaczaniu kierunkéw dziatania
korzystnych dla dzieci i rodzicéw w nastepujgcych zakresach:

1) rozszerzanie i pogtebianie wiedzy rodzicéw o dziecku;

2) ustalanie jednolitych form oddziatywania wychowawczego;

3) podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicéw poprzez:

a) proponowanie rodzicom literatury pedagogicznej pomagajacej w wychowaniu
dzieci oraz pokonywaniu trudnosci wychowawczych,

b) prelekcje psychologa, pedagoga, lekarza specjalisty w dziedzinie stomatologii,
logopedii na zebraniach ogdlnych,
c) rozmowy indywidualne,
d) zebrania grupowe i ogdlne,
e) gazetke dla rodzicow;
4) uczestnictwo rodzicow w zakresie przygotowania dzieci do szkoty:
a) zapoznanie rodzicow z zakresem tresci programowych realizowanych w danej
grupie wiekowej,
b) kontynuacji przez rodzicéw wspdlnie ustalonych zasad i wymagan,
c) utrwalanie nawykow, umiejetnosci i wiadomosci, wymiana informacji
o postepach i trudnosciach dziecka.
Podstawowymi formami wspotdziatania oddziatu przedszkolnego z rodzicami sq:
1) zebrania ogoélne w miare potrzeb lecz nie rzadziej niz 2 razy w ciggu roku;
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2) zebrania grupowe w miare biezacych potrzeb, lecz nie rzadziej niz 3 razy w roku,
w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze;

3) spotkania indywidualne =z inicjatywy rodzicow Iub nauczycieli (rozmowy
indywidualne wg potrzeb) przez caty rok;

4) zajecia otwarte dla rodzicéw - 2 razy w ciggu roku w kazdym oddziale;

5) zajecia warsztatowe dla dzieci i rodzicow wg planu pracy;

6) spotkania okolicznosciowe z okazji uroczystosci wg planu pracy;

7) kacik informacyjny dla rodzicéw prowadzony systematycznie przez caty rok;

8) edukacja pedagogiczna (prelekcje, warsztaty dla rodzicéw) wediug potrzeb
i oczekiwan rodzicow;

9) gazetki grupowe, eksponowanie prac plastycznych systematycznie przez caty rok;
10)wycieczki zgodnie z planem pracy;
11)piknik rodzinny, akcje charytatywne.

8§39

Do rodzicow dzieci z oddziatu przedszkolnego majg zastosowanie przepisy niniejszego
Statutu.

Rodzice dzieci z oddziatu przedszkolnego majg prawo do wybierania swojej
reprezentacji w formie rady oddziatowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 Ustawy Prawo
Oswiatowe.

Przedstawiciele rad, o ktdrych mowa w ust. 2 wchodzg w sktad Rady Rodzicow.

840

Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom

w czasie zajec organizowanych przez oddziat przedszkolny nalezy:

1) sprawowanie bezposredniej opieki nad powierzonymi dzie¢cmi w czasie pobytu
w Szkole oraz w trakcie zajec¢ poza jej terenem;

2) systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktorych prowadzone sg zajecia;

3) powiadamianie o uszkodzonych sprzetach;

4) kontrola obecnosci dzieci na zajeciach;

5) powiadomienie Dyrektora Szkoty o wypadku dziecka;

6) organizowanie wycieczek i spaceréw zgodnie z obowigzujaca procedurg organizacji
wycieczek.

Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie wspédidziatania z rodzicami w sprawach

wychowania i nauczania dzieci nalezy:

1) uzgodnienie celéw oraz sposobdw wspdtpracy nauczycieli i rodzicéw;

2) rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

3) zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie
metod i sposobdéw oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci
rozwojowych oraz potrzeb $rodowiska;

4) ustalenie w porozumieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan
wychowawczych;

5) udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

6) zapoznawanie rodzicow z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

7) przekazywanie rodzicom informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania
i rozwoju;

8) opracowanie harmonogramu catorocznych spotkan z rodzicami;

9) angazowanie rodzicéw w dziatalno$¢ oddziatu przedszkolnego.



3. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy
wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jakos¢ nalezy:

1) opracowywanie plandw pracy dla oddziatu z uwzglednieniem planu pracy Szkoty
oraz programu wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziale;

2) uczestnictwo w ewaluacji wewnetrznej podejmowanej w Szkole;
3) wybor programu wychowania przedszkolnego;

4) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddziatu oraz innej dokumentacji
zleconej przez Dyrektora Szkoty;

5) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej Szkoty Podstawowej;

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan oraz
niwelowanie deficytow rozwojowych dziecka;

7) kierowanie dziatalnoscig dziecka poprzez organizowanie $srodowiska wychowujacego
i tworzenie sytuacji edukacyjnych;

8) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

9) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych w oddziale
przedszkolnym;

10)systematyczne doskonalenie swoich kompetencji zawodowych;

11)dbatos¢ o estetyke pomieszczen;

12)czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja postanowien i uchwat;

13)inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym.

4. Nauczyciel jest obowigzany do prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych
na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowania
tych obserwacji.

5. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi
pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng nalezy:
1) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien poszczegdlnych dzieci oraz zaplanowanie
odpowiedniego wsparcia zwigzanego z rozwijaniem ich zainteresowan i uzdolnien;

2) organizowanie przez specjalistow badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy dziecka, aby wyodrebni¢ dzieci, ktéorym potrzebne bedzie wsparcie;

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki powstawania zaburzen komunikacji
jezykowej poprzez cykliczne organizowanie zaje¢ z dzieémi, ktérym nauczyciel
udziela pomocy w trakcie biezacej pracy;

4) ustalaniu indywidualnego Iub grupowego planu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
5) wspolnym dokonywaniu oceny postepdéw dziecka oraz ustalaniu wnioskow do
dalszej pracy.
6. Rodzice majq prawo do:

1) znajomosci zadan wynikajacych z rocznego planu pracy oraz realizowanego
programu wychowania przedszkolnego, w oddziale do ktérego uczeszcza jego
dziecko;

2) uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

3) angazowania sie w zycie oddziatu przedszkolnego, do ktérego uczeszcza jego
dziecko;

4) wyrazania opinii na temat pracy oddziatdéw przedszkolnych;

5) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

6) wspodtuczestnictwa w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych dla dzieci
i rodzicéw;
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7) statych spotkan =z nauczycielem w celu wymiany informacji na tematy
wychowawczo-dydaktyczne;

8) jako ustawowi przedstawiciele prawni dziecka mogg wystepowac w jego imieniu
do Dyrektora Szkoty oraz witadz nadrzednych w obronie jego praw, w przypadku,
jesli takie zostaty naruszone.

Rodzice majg obowigzek:

1) wspétpracowaé z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo-dydaktycznych rodziny i oddziatu przedszkolnego;

2) przygotowac¢ dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnosci samoobstugowych takich jak: jedzenie, higiena, toaleta;

3) odbierac¢ dzieci w godzinach funkcjonowania oddziatu przedszkolnego;

4) informowac nauczyciela z wyprzedzeniem o pdzniejszym przyprowadzaniu dziecka
do oddziatu przedszkolnego;

5) zapewni¢ dziecku bezpieczny powrdt do domu;
6) znac i przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie;

7) przyprowadza¢ do oddziatu przedszkolnego dzieci zdrowe bez koniecznosci
podawania jakichkolwiek lekow;

8) interesowac sie sukcesami i porazkami swojego dziecka;

9) kontynuowac zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

10) zgtasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie
niepokojgace objawy w jego zachowaniu, majace wptyw na funkcjonowanie w grupie
(choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocije itd.);

11)uczestniczy¢é w organizowanych zebraniach;

12)bezzwitocznie zgtosi¢ wychowawcy oddziatu przedszkolnego wszelkie zmiany adresu
zamieszkania i telefonu kontaktowego;

13)sledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogtoszen, stronie internetowej
Szkoty i w e-dzienniku;

14)informowac telefonicznie lub osobiscie wychowawce oddzialu przedszkolnego
o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

15)dostarczy¢ do Szkoty informacje potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia
dziecka po przebytej chorobie zakaznej, pozwalajacy na pobyt dziecka w oddziale
przedszkolnym;

16)zapewnic¢ dziecku niezbedne wyposazenie;

17)kontrolowaé, co dziecko zabiera do oddziatu przedszkolnego celem unikniecia
wypadku.

§41

Dziecko ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego
i dydaktycznego;

2) petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym oraz zajec
organizowanych poza nim;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
4) poszanowania jego godnosci osobistej;

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

7) otrzymania pomocy w przypadku trudnosci;

8) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;



9) poszanowania jego wtasnosci.

Do obowigzkow dziecka nalezy:

1) szanowac prawo do zabawy innych kolegow;

2) po zakonczonej zabawie posprzata¢ miejsce zabawy;
3) zachowywac zasady bezpieczenstwa podczas zabawy;
4) dbac o bezpieczenstwo swoje i innych;

5) nie przeszkadza¢ odpoczywajacym dzieciom;

6) wykonywac polecenia wychowawcy;

7) nie oddalac¢ sie od grupy.

Dziecko objete rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym nie moze
zostac skreslone z listy wychowankéw.

Rozdziat 7
Organizacja Szkoty

§42

Podstawowg jednostka Szkoty jest oddziat, zwany rowniez klasg, ztozony z uczniow,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotow okreslonych planem nauczania.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego. Ostateczng decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy sg dostosowane do wieku uczniéw,
ich potrzeb oraz warunkdéw $rodowiskowych Szkoty.

8§43

. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odpowiednie przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Szczegdétowag organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla Arkusz Organizacji Zespotu.

Zasady tworzenia, opiniowania i zatwierdzania Arkusza Organizacji Szkoty regulujgq
przepisy odrebne.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor za zgodg rodzicow i na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego organizuje zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest wspomaganie rozwoju
psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.
Zajecia te uwzglednione sq w Arkuszu Organizacyjnym Szkoty na dany rok szkolny.

§44

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
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a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktéorych mowa
w pkt 1,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, zgodnie z tygodniowym wymiarem godzin w klasie
okreslonym w ramowym planie nauczania.

Godzina zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 min., z wyjatkiem dlugich przerw, ktore trwajq
po 20 minut (dopuszcza sie mozliwos¢ regulowania dtugosci przerw, w zaleznosci
od biezacych potrzeb Szkoty).

8§45

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu proceséw dydaktycznych za pomoca:

1) dziennika zajec¢ lekcyjnych w postaci elektronicznej, tzw. dziennik elektroniczny;
2) dziennikéw zaje¢ dodatkowych;

3) arkuszy ocen.

Nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow, korzystajacych z dziennika obowigzuja nastepujace
zasady:

1) kazdy nauczyciel, uczen i rodzic otrzymuje indywidualne imienne konto, ktore
umozliwia mu korzystanie z zasobdow szkolnych za pomoca nazwy uzytkownika
konta i hasta dostepu;

2) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprzetu lub zasobow
wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego sie jego kontem;

3) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do prowadzenia na biezaco dokumentacji
przebiegu nauczania oraz odbierania informacji przekazywanych za posrednictwem
dziennika;

4) kazdy wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy oraz
odbierania na biezaco informacji przekazywanych za posrednictwem dziennika;

5) kazdy rodzic jest zobowigzany do odbierania na biezaco informacji przekazywanych
przez Dyrektora Szkoly, wychowawce klasy i pozostatych nauczycieli
lub pracownikéw Szkoty oraz do analizowania ocen i frekwencji dziecka.

8§46

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki na podstawie
opinii lekarza, na okres wskazany w tej opinii.



Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
na podstawie opinii i na okres wskazany przez lekarza.

O zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki wystepujg rodzice,
ktérzy sktadajg w sekretariacie Szkoty podanie do Dyrektora wraz z opinig lekarza.

. Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,zwolniona”. O tym, czy jest mozliwe dokonanie klasyfikacji, czy konieczny bedzie
wpis o0 zwolnieniu, decyduje nauczyciel prowadzacy zajecia.

Na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, Dyrektor Szkoty zwalnia z nauki drugiego jezyka
obcego do korica danego etapu edukacyjnego ucznia z:

1) wada stuchu;

2) gteboka dysleksjg rozwojowaq;

3) afazja;

4) niepetnosprawnosciami sprzezonymi;

5) autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

W przypadku ucznia zwolnionego z zajec przez co najmniej potrocze lub dtuzej:

1) jezeli zajecia odbywaja sie na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej — przychodzi
on godzine pézniej lub wychodzi godzine wczesniej;

2) jezeli zajecia odbywajg sie w innych godzinach — Szkota zapewnia mu inng opieke.

8§47

W klasach IV - VIII Szkoty Podstawowej dokonuje sie obowigzkowego podziatu na grupy.
Szczegodtowe zasady podziatu na grupy okreslono w przepisach odrebnych.

8§48

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, Szkota organizuje zajecia dodatkowe,
w oparciu o arkusz zatwierdzony przez organ prowadzacy. Zakres tych zajec¢ ustalany
jest corocznie.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
przepisy odrebne.
849

W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne.

Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna
po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktdrzy bedg uczestniczy¢ w innowacji oraz opinii Rady
Rodzicow.

Szczegotowe zasady wprowadzania innowacji pedagogicznych okreslajg przepisy
odrebne.
8§50

W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje mtodziezowe, w szczegdlnosci
organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej Szkoty.
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2.

Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie Szkoty wyraza
Dyrektor okreslajac, po uprzednim uzgodnieniu oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Rodzicéw, warunki tej dziatalnosci.

§51

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc,
Szkota udziela wsparcia poprzez:
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1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang poprzez instytucje Swiadczace
specjalistyczne poradnictwo;

2) zapewnienie opieki w godzinach pracy swietlicy szkolnej;

3) zapewnienie dozywiania w formie okreslonej przez organ prowadzacy;

4) nawigzanie wspdtpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz innymi
instytucjami udzielajgcymi pomocy materialnej i rzeczowej uczniom i ich rodzinom.

8§52
Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi publicznymi
i niepublicznymi oraz z instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
dzieciom, jak réwniez ich i rodzicom, poprzez:

1) kierowanie uczniéw =z trudnosciami edukacyjnymi i wychowawczymi oraz
z dysfunkcjami rozwojowymi na badania, udziat nauczycieli i wychowawcéw
w szkoleniach prowadzonych przez w/w instytucje;

2) organizowanie na terenie Szkoty pedagogizacji dla rodzicow, szkolen dla nauczycieli,
spotkan z uczniami z udziatem pracownikéw poradni;

3) udziat ucznidw Szkoty w zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
spotkaniach terapeutycznych organizowanych na terenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

Nauczyciele przedmiotu, wychowawcy oraz inni pracownicy pedagogiczni Szkoty
sq zobowigzani, na podstawie opinii wydanej przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, do dostosowania form i metod pracy, tresci i wymagan edukacyjnych
oraz organizacji nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia.
Dyrektor:
1) na podstawie orzeczenia wydanego przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng:
a) organizuje indywidualne nauczanie dla ucznia,
b) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznia;
2) na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej:
a) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznia,

b) organizuje i przeprowadza egzamin &smoklasisty w warunkach i formie
dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia;

3) na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii
zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki.
8§53

Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza Dyrektorowi Szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.



4. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
~Wychowania do zycia w rodzinie”, jesli te zajecia odbywajg sie miedzy innymi lekcjami,
majq zapewniong opieke w $wietlicy szkolnej.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej, ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

Rozdziat 8
Doradztwo zawodowe

8§54

1. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla ucznidw klasy VII i VIII
w celu wspomagania uczniéw przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych
z wykorzystaniem aktywnych metod pracy.

2. Podstawe do organizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego stanowig tresci
programowe, warunki i sposob realizacji okreslony odrebnymi przepisami.

3. Zajecia, o ktéorych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

4. Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspédtdziata z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
2) poradniami specjalistycznymi;
3) pracodawcami;

4) szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe.
5. Zadania zwigzane z planowaniem i realizowaniem zadan z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego realizuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.

8§55
Do zadan nauczyciela realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowanie ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, rodzicdw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

8§56

Szkota stwarza mozliwosci udziatu ucznidw:
1) w dniach otwartych szkét zawodowych;

2) w targach edukacyjnych i innych przedsiewzieciach z zakresu doradztwa
zawodowego.
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Rozdziat 9
Bezpieczenstwo w Szkole

8§57

W celu zapewnienia bezpieczeristwa nauczyciele zobowigzani sg do:

1) prowadzenia zaje¢ zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny:
zwracajac uwage na stan sprzetu i sSrodkow dydaktycznych, os$wietlenia, warunki
higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki
atmosferyczne;

2) organizowania procesu dydaktycznego zgodnie z zasadami nauczania;
3) uwzgledniania mozliwosci psychofizycznych ucznidw przy doborze metod pracy;

4) odbywania dyzuréw nauczycielskich przed zajeciami do ich zakonczenia zgodnie
z harmonogramem i obowigzujacymi zadaniami;

5) sprowadzania uczniow do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej przez nauczyciela
prowadzacego zajecia w klasach I - III;

6) sprawdzania przez wychowawcow oddziatéw I - III, czy wszyscy uczniowie opuscili
Szkote zgodnie z oSwiadczeniami rodzicow;

7) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo ucznidw w trakcie prowadzonych
zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych ujetych w planie dydaktyczno-
wychowawczym Szkoty;

8) sprawdzania listy obecnosci uczniéw na prowadzonych zajeciach i potwierdzanie
tego w dziennikach zaje¢;

9) organizowania zaje¢ poza terenem Szkoty i wycieczek zgodnie z odrebnymi
przepisami (ztozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia przez
Dyrektora);

10)przejecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidow podczas organizowanych
wyjsc i wycieczek;

11)udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy medycznej.

8§58

W celu zapewnienia bezpieczenstwa pracownicy niepedagogiczni Szkoty zobowigzani sg do:
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1) informowania o zauwazonych niebezpiecznych sytuacjach zagrazajacych zdrowiu
i bezpieczenstwu ucznidow oraz o zaistniatych podczas zaje¢ wypadkach;

2) wspomagania nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
ucznidéw w czasie dyzurow;
3) udzielania pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych.

8§59

O zwolnieniach z lekcji wynikajgacych z tymczasowej zmiany tygodniowego rozktadu
zaje¢ dydaktycznych uczniowie i rodzice s powiadamiani za posrednictwem
e-dziennika.

Jezeli zachodzi konieczno$¢ zwolnienia z lekcji ucznia Zle czujacego sie, moze
to nastgpi¢ po zapewnieniu dziecku opieki przez rodzica lub osobe przez niego
wskazana.

Zwolnienie ucznia z zaje¢ lekcyjnych moze nastgpi¢ w formie wiadomosci wystanej
do wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu za posrednictwem e-dziennika lub
na kartce przekazanej wychowawcy/nauczycielowi przedmiotu. W wyjatkowych
sytuacjach zwolnienie ucznia moze nastgpi¢ po uprzedniej telefonicznej rozmowie
Z jego rodzicem.



8§60

1. Dla zapewnienia wtasciwego obiegu informacji w Szkole stuzy tablica informacyjna oraz
Zarzadzenia Dyrektora Szkoty.

2. Biezace informacje przekazywane sa réwniez w trakcie spotkan Dyrektora
Z nauczycielami oraz posiedzen Rady Pedagogicznej.

Rozdziat 10
Ksztalcenie w okresie zawieszenia zajec

§61
1. Zajecia w Szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

2)

3)
4)

ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw;

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3, w przypadkach i trybie okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni,
dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia
zajec, o ktérym mowa w ust. 1.

§62

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sg organizowane
z uwzglednieniem:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

rownomiernego obcigzenia uczniow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwosci psychofizycznych ucznidbw w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia;

ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

§63

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc sg realizowane:

1)
2)

3)

4)

z wykorzystaniem narzedzia informatycznego;

z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem;

przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem Ilub wykonanie
okreslonych dziatan;

w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania, w przypadku uczniéw objetych edukacjg wczesnoszkolng,
zajeciami rewalidacyjnymi oraz uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng
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w stopniu  umiarkowanym lub z niepetnosprawnosciami  sprzezonymi,
w szczegolnosci, poprzez przekazywanie rodzicom informacji o dostepnych
materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez ucznia w domu.

§64

W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé, Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:
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1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programdéw nauczania oraz
ramowych plandéw nauczania dla poszczegdlnych typow szkét do zrealizowania
w poszczegdlnych oddziatach klas;

2) tygodniowy zakres tresci nauczania zajec realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy rozktad =zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

8§65

W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos$¢ przez powyzej 30 dni Dyrektor Szkoty zapewnia uczniom i rodzicom,
w miare ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych Szkoty, mozliwos¢ konsultacji
Z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 1, mogg odbywac sie w formie indywidualnej albo
formie grupowej, z tym ze konsultacje odbywajg sie, w miare mozliwosci,
w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

§66

W okresie nauki zdalnej zasady ustalania tygodniowego zakresu tresci nauczania
w poszczegdlnych oddziatach sg nastepujace:

1) doboru tresci ksztatcenia nalezy dokonywaé uwzgledniajac tygodniowy rozktad
lekcji w poszczegdlnych klasach;

2) nauczyciel planujac tresci nauczania jest obowigzany uwzgledni¢ mozliwosci
psychofizyczne ucznidw w podejmowaniu wysitku, warunki rodzinne dziecka,
zréznicowanie zaje¢ w danym dniu, taczenie naprzemienne ksztatcenia z uzyciem
monitoréw i bez ich uzycia, ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

Zakres dobranych tresci e-lekcji ma uwzgledniac czas jej trwania - 45 minut.

Lekcja online rozpoczynacd sie bedzie o takiej godzinie, jaka wynika z planu lekcji.

§67

Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ prowadzone jest
z wykorzystaniem platformy Microsoft 365 i dziennika elektronicznego Vulcan, ktére
nie wymagajq osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem.

Uczniom nieposiadajacym dostepu do Internetu Ilub sprzetu komputerowego
umozliwiajgcego udziat w zajeciach, zgodnie z ust. 1 Szkota zapewnia alternatywne,
dostosowane do sytuacji mozliwosci kontaktu.

Podstawowy kontakt nauczyciel-uczen-rodzic odbywa sie poprzez e-dziennik,
w ktérym pojawiajq sie biezgce informacje i komunikaty.

Wychowawca zobowigzany jest sprawdzi¢, czy wszyscy rodzice oraz uczniowie danego
oddziatu majq dostep do konta Microsoft 365 oraz e-dziennika. Uzytkownicy platformy
Microsoft 365 sg zobowigzani do nieudostepniania haset osobom trzecim.

Nauczyciel realizuje podstawe programowg zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym
rozktadem zaje¢, stosujgc réoznorodne metody pracy.



Nauczyciele moga dokona¢ modyfikacji rozktadu materiatu/planu wynikajacego
z danego przedmiotu tak, aby umozliwiat on realizacje podstawy programowej w trybie
nauki zdalnej.

§68

Do czynnosci zabronionych w szczegdlnosci nalezg:

1) wykorzystywanie szkolnego konta Microsoft 365 jako prywatnego wideo
komunikatora poza lekcjami online;

2) udostepnianie tresci objetych prawami autorskimi;

3) udostepnianie lub przechowywanie tresci zabronionych prawem;

4) wykorzystywanie ustugi do rozpowszechniania materiatow zakazanych przepisami
prawa.

Pracownik przyjmuje do wiadomosci, ze jego dziatania mogg by¢é monitorowane przez
procesy administracyjne majace na celu kontrole aspektow zwigzanych
z bezpieczenstwem, optymalizacja wydajnosci, o0gdlng konfiguracija systemu,
rozliczaniem i wykorzystaniem zasobdw.

Uczen powinien na swoim koncie, w ustawieniach, jako awatar (obrazek reprezentujacy
danego uczestnika $wiata wirtualnego), umiesci¢ swoje zdjecie lub jesli nie chce tego
robi¢, postugiwac sie inicjatami imienia i nazwiska. Dzieki temu nauczyciel jest w stanie
szybko zidentyfikowac rozmowce.

i Rozdziat 11
Swietlica szkolna i stolowka

§69
W Szkole dziata swietlica dla ucznidw.

Do Swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktdre muszg przebywac dtuzej w Szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci
wymagajqce zapewnienia uczniowi opieki w Szkole.

Do S$wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez
rodzicow w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuficza dziatalnosci

Szkoty.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace:

1) potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe uczniow;

2) mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajgce zainteresowani
uczniow;

3) prawidtowy rozwdéj fizyczny;

4) odrabianie lekcji.

Czas pracy sSwietlicy okresla Dyrektor Szkoty, przy czym godziny opieki $wietlicowej

wynikajg z tygodniowego rozktadu zajec.

Zajecia $wietlicowe organizowane sg rowniez w dni egzaminéw zewnetrznych, w dni
rekolekcji wielkopostnych i innych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, jezeli zachodzi
taka koniecznos¢.

Na zajeciach s$wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze przebywac
jednorazowo nie wiecej niz 25 uczniow.

Opieke nad dzieémi w $wietlicy sprawuje wychowawca Swietlicy.
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Wychowawca s$wietlicy jest cztonkiem Rady Pedagogicznej i sktada pdtroczne i roczne
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

Wychowawca $wietlicy wspotpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym,
otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Nadzér pedagogiczny nad praca $wietlicy sprawuje Dyrektor Szkoty, ktéry:

1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie oraz
srodki finansowe;

2) sprawuje bezposredni nadzér nad praca Swietlicy;
3) dokonuje oceny pracy wychowawcy sSwietlicy.

. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy sSwietlicy

znajdujq sie w regulaminie Swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§70

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegolnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw oraz umozliwienia uczniom spozycia jednego
cieptego positku w ciggu dnia w Szkole prowadzone jest zywienie w formie obiaddéw
wydawanych w stotéwce szkolnej.

Korzystanie z positku, o ktérym mowa w ust.1 jest dobrowolne i odptatne.

Odptatnosc¢ za positki okresla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z podmiotem prawnym
realizujacym dozywianie w stotdwce szkolnej i organem prowadzacym.

Zasady zachowania w stotdwce oraz szczegdtowy regulamin pracy stotéwki okresla
odrebny regulamin stotéwki.

Rozdziat 12
Pomoc materialna dla uczniow

§71
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest stypendium szkolne.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce;
2) stypendium za osiggniecia sportowe.

Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochoddw na osobe w rodzinie, a takze gdy rodzina jest niepetna
lub wystgpito zdarzenie losowe.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie uczniowi, ktory uzyskat wysokg srednig
ocen w okresie poprzedzajagcym termin, w ktorym przyznaje sie to stypendium,
z zastrzezeniem ust. 7.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w danym roku szkolnym
pierwszego okresu nauki.

Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspoétzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej
miedzyszkolnym, z zastrzezeniem ust. 9.



8. Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.

9. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje Dyrektor Szkoty,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie Szkoty.

Rozdziat 13
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§72

Zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikéw zespotu okreslono w Statucie Zespotu
Szkot Ogdlnoksztatcgcych w Komorowie.

Rozdziat 14
Ocenianie wewnatrzszkolne

14.1. Zasady ogolne

8§73

1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzujg i ujednolicajg sposoby oceniania
stosowane przez wszystkich nauczycieli Szkoty.

2. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

1)

2)

i umiejetnosci w stosunku do:

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

§74

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych;

ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali
i w formach przyjetych w Szkole;
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4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;
5) przeprowadzanie egzamindw poprawkowych;

6) ustalanie warunkdéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

8) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

8§75
Nauczyciele, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informuja uczniéw
oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku.

Wymagania edukacyjne z poszczegdélnych przedmiotéw sg umieszczone na stronie
internetowej szkoty.

Wychowawca klasy, nie pézniej niz do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informuje
ucznidw i ich rodzicbw o warunkach, sposobie, kryteriach oceniania zachowania,
o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym.

876
Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw.
Nauczyciel gromadzi informacje o postepach i osiggnieciach ucznia w réznej formie:
1) dziennik lekcyjny;
2) karta pracy ucznia;
3) prace kontrolne: prace klasowe, sprawdziany i testy;
4) arkusze ocen.
Uczen jest informowany przez nauczyciela przedmiotu o kazdej otrzymanej ocenie
W momencie jej wystawienia.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene:
1) z prac pisemnych z jezyka polskiego (diuzsza wypowiedZ pisemna) - recenzja
pracy;
2) pozostate oceny - ustnie.
Nauczyciel przekazuje uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej

uczy¢ sie; udziela wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywuje ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.

Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace uczniéw do konca
wakacji wtasciwych dla roku szkolnego.



8§77

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie Szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie
uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:
1) uczniowie - zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela;

2) rodzice ucznidow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu;

3) w drodze indywidualnej decyzji nauczyciela dopuszcza sie przekazanie
uczniowi/rodzicowi kopii lub umozliwienie zrobienia zdjecia pisemnej pracy.

8§78

Uczniowi lub jego rodzicom jest udostepniana do wgladu dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia w nastepujacy sposob:
1) uczniowie i rodzice skfadaja na pisSmie wniosek skierowany do Dyrektora Szkoty
w sekretariacie Szkoty w godzinach pracy sekretariatu;

2) Dyrektor Szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastagpi
udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia;

3) dokumentacja ta udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci
Dyrektora Szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela;

4) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa sie nie pozniej niz 5 dni roboczych od dnia
ztozenia wniosku w sekretariacie Szkoty.

§79

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 - 3, ktéry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktéorym mowa w odrebnych przepisach.
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8§80

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosé
lub zrealizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym - w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

Rodzice ucznia rozpoczynajgacego nauke w Szkole, dotgczajg opinie lub orzeczenie
do dokumentow sktadanych przy zapisie do Szkoty.

Jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice dostarczajq opinie
do Dyrektora Szkoty zaraz po jej otrzymaniu. W przeciwnym razie nauczyciele
przedmiotu nie bedg mogli dostosowac sie do zalecen poradni.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
i zaje¢ artystycznych nauczyciel bierze pod uwage przede wszystkim wysitek wkiadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkofe
na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor zwalnia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"zwolniony", ,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na pisemny wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetniajacej warunki, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gieboka
dysleksjg rozwojowa, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, lub z autyzmem, w tym
zespotem Aspergera i afazjq z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego okresu ksztatcenia w szkole.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o uposledzeniu w stopniu lekkim albo
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony"
lub ,zwolniona”.

§81
Rodzice ucznia informowani sg o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz o jego
zachowaniu podczas:

1) zebran z rodzicami - zgodnie z harmonogramem ustalonym na poczatku roku
szkolnego;

2) rozmow indywidualnych z nauczycielami przedmiotu i wychowawca, podczas godzin
do dyspozycji uczniéw i rodzicéw (w czasie niekolidujgcym z innymi obowigzkami
nauczycieli);

3) rozmow telefonicznych z nauczycielami przedmiotu i wychowawca, korzystajac
wytacznie z numeru telefonu podanego na stronie www Szkoty;

4) na biezaco w formie ocen w e-dzienniku.



Informacje o biezacych i $rédrocznych ocenach z poszczegdélnych przedmiotow
i 0 ocenie zachowania przekazywane sg za posrednictwem e-dziennika oraz na prosbe
rodzicéw podczas zebran z rodzicami i dni otwartych.

W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia i braku kontaktu ze strony rodzicéw
nauczyciel danego przedmiotu umawia sie z rodzicami na rozmowe indywidualng.

Wszystkie dziatania nauczyciela i kontakty z rodzicami kazdorazowo odnotowywane
sq w dzienniku lekcyjnym.

§82

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej sie uczyc.

W przypadku wprowadzenia w tygodniowym rozktadzie zaje¢ zestawienia zajec
edukacyjnych w blok przedmiotowy odrebnie ustala sie oceny z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych wchodzacych w sktad tego bloku.

8§83

W klasach I - III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

1) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgacych z podstawy programowej
i realizowanego programu nauczania oraz indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i mozliwosci edukacyjnych ucznia;

2) érédroczna i roczna ocena opisowa wskazuje takze potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien;

3) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce, nauczycieli
danej klasy stopnia respektowania zasad zawartych w § 92 ust. 1 niniejszego
Statutu Szkoty.

Ocenianie biezace w klasach I - III, z wytaczeniem pierwszego poétrocza klasy I, ktore
jest traktowane jako okres adaptacyjny, wyraza sie za pomocg symboli cyfrowych od
najwyzszego:6, 5, 4, 3, 2, 1, ktére odpowiadajg okreslonemu poziomowi wiadomosci
i umiejetnosci ucznia w zakresie poszczegdolnych edukacji. Oceny mogq zawierad
komentarz stowny.

1) ocena 6 - uczen, pracuje systematycznie, jest aktywny na lekcjach, uzyskuje
bardzo dobre i celujgce wyniki ze sprawdziandow, ktory opanowat w stopniu wysokim
wiedze i umiejetnosci przewidziane programem nauczania, biegle postuguje sie
zdobytg wiedzg, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy,
proponuje rozwigzania nietypowe, samodzielnie itwdrczo rozwija witasne
uzdolnienia lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych;

2) ocena 5 - uczen osigga bardzo dobre wyniki, w petni przyswoit wiadomosci
i umiejetnosci objete podstawg programowg. Biegle korzysta ze zdobytych
wiadomosci w réznych sytuacjach;

3) ocena 4 - uczen pracuje samodzielnie, sprawnie korzysta z wiadomosci w typowych
sytuacjach, rozwigzuje w praktyce typowe zadania i problemy, a wskazane btedy
potrafi poprawi¢;

39



10.

11.
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4) ocena 3 - uczen stosuje zdobyte wiadomosci i zazwyczaj samodzielnie rozwigzuje
zadania o $rednim poziomie trudnosci. Przy trudniejszych wymaga pomocy
nauczyciela;

5) ocena 2 - uczen przyswoit cze$¢ wiadomosci i zdobyt niektére umiejetnosci objete
podstawg programowg oraz stara sie je stosowa¢ w typowych sytuacjach.
Samodzielnie wykonuje tylko zadania o niewielkim stopniu trudnosci. Wymaga
czestej pomocy i dodatkowych wskazéwek nauczyciela;

6) ocena 1 - uczen nie przyswoit wiedzy i umiejetnosci objetych podstawg
programowg. Nie pracuje samodzielnie. Wymaga statego wsparcia i pomocy
nauczyciela.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéow przyjmuje forme:
1) pisemng - w klasie I, II, III wyrazong symbolem cyfrowym wpisanym do dziennika
lekcyjnego (z wytaczeniem 1 potrocza klasy I);

2) werbalng - ustne wyrazenie zdania, akceptacji przez nauczyciela i kolegédw podczas
zajec.

Okres adaptacyjny obejmuje pierwsze potrocze klasy I. W tym okresie wiadomosci,

umiejetnosci i postepy ucznidw nie podlegajg ocenie cyfrowej. System oceniania

przyjety przez nauczyciela ma charakter motywacyjny.

Srédroczna ocena opisowa dla rodzicdw bedzie umieszczona w e-dzienniku. Roczng
ocene opisowg wpisuje sie na swiadectwo szkolne, do arkusza ocen i w e-dzienniku.

Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rdédroczng ocene opisowg oraz
w toku comiesiecznych konsultacji (zebrania, dni otwarte).

Oceny biezace i klasyfikacyjne $rédroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych w klasach
IV - VIII Szkoty Podstawowej ustala sie w ocenach wedtug nastepujacej skali:

1) celujacy - 6 (cel)
2) bardzo dobry - (bdb)
3) dobry - 4 (db)
4) dostateczny - 3 (dst)
5) dopuszczajacy - 2 (dop)
6) niedostateczny - 1 (ndst)

W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie indywidualnego systemu oceniania
opracowanego przez nauczyciela przedmiotu.

Oceny biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym
dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

”

W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,-", gdzie ,+” oznacza

osiggniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” odpowiednio nizszej kategorii

wymagan.

W trakcie biezacego oceniania efektdw pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wktadanego

wysitku dopuszcza sie ocenianie opisowe =z zachowaniem =zasad oceniania

ksztattujgcego z recenzjg oraz komentarzem ustnym lub na pismie, zawierajgcym

obowigzkowo cztery elementy:

1) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

3) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposdb powinien poprawi¢ prace;

4) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowac dalej.



12.

Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do
lekcji, aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Sposdb
przeliczania pluséw i minusdow na poszczegdlne oceny jest okreslony przez
Przedmiotowe Zasady Oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw. Przyjmuje sie, ze do
otrzymania oceny bardzo dobrej wymagana jest taka sama liczba pluséw, co minuséw
do otrzymania oceny niedostatecznej.

§84

Ocenianie biezace i klasyfikacyjne $rédroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych w klasach

v

13.

14.

- VIII odbywa sie wedtug nastepujacych ogdélnych kryteridw:

1) celujacy - otrzymuje uczen, ktéry pracuje systematycznie, jest aktywny
na lekcjach, uzyskuje bardzo dobre i celujgce wyniki ze sprawdziandow, ktéry
opanowat w stopniu wysokim wiedze i umiejetnosci przewidziane programem
nauczania, biegle postuguje sie zdobyta wiedzg, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéow teoretycznych lub praktycznych
w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, samodzielnie
i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i innych;

2) bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktéry opanowat peiny zakres wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych w realizowanych przez nauczyciela programie nauczania,
pracuje systematycznie, jest aktywny na lekcjach, uzyskuje bardzo dobre i dobre
oceny ze sprawdzianow, sprawnie postuguje sie  dobytymi wiadomosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzania
zadan problemdéw w nowych sytuacjach;

3) dobry - otrzymuje uczen, ktéry pracuje systematycznie, jest aktywny na lekcjach,
opanowat wiekszo$¢ wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych w realizowanym
przez nauczyciela programie nauczania, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne, ze sprawdziandw uzyskuje oceny dobre i dostateczne;

4) dostateczny - otrzymuje uczen, ktéry opanowat tylko podstawowe wiadomosci
i umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, uzyteczne w zyciu codziennym i niezbedne do kontynuowania nauki
na dalszym etapie ksztatcenia;

5) dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktéory ma braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, jednak braki te nie przekreslajg mozliwosci opanowania kolejnych tresci
ksztatcenia w ramach danego przedmiotu, rozwigqzuje z pomocg nhauczyciela
podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

6) niedostateczny - otrzymuje uczen, ktéry pracuje niesystematycznie, czesto jest
nieprzygotowany do lekcji, ze sprawdzianédw uzyskujg oceny niedostateczne i nie
probuje poprawi¢ tego stanu rzeczy, albo nie jest w stanie ich poprawi¢ mimo
podejmowanych préb, a braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu.

Ocene ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci

wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danej oceny (dotyczy oceniania

biezgcego).

Ocene ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejetnosci

wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danej oceny (dotyczy oceniania

biezgcego).

8§85

Ocenie podlegaja:

1) przygotowanie do lekcji;
2) umiejetnos$¢ pracy samodzielnej;
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3)

4)
5)
6)

zaangazowanie w proces uczenia sie (aktywnos$¢ na lekcji, systematyczne
przygotowanie sie do lekcji, postugiwanie sie terminologig wiasciwg dla danego
przedmiotu);

prace domowe;
dziatania dodatkowe, ponadstandardowe;
inne elementy - specyficzne dla okreslonego przedmiotu.

8§86

Pod koniec pierwszego etapu edukacji zostaje przeprowadzony test kompetencji dla
klas trzecich Szkoty Podstawowej. Wyniki testu w formie pisemnej zostajg przekazane
rodzicom, a kopie umieszczone sq w dokumentacji szkolnej.

Po zakonczeniu pierwszego etapu edukacyjnego uczen moze by¢ wyrdzniony dyplomem
lub nagroda rzeczowa.

§87

1. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

wypowiedzi ustne;

prace pisemne;

aktywnos¢ na zajeciach;

prace domowe;

zadania, ¢wiczenia i prace wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
inne prace — np. projekty, inscenizacje, prezentacje;

udziat w konkursach, olimpiadach;

prace zespotowe.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

2. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia dokonywane jest na poszczegdlnych
zajeciach edukacyjnych poprzez:

1) odpowiedzi ustne - sprawdzajgce wiadomosci maksymalnie z trzech poprzednich
jednostek lekcyjnych, udziat w dyskusji, recytacja, opowiadanie, dialog;

prace pisemne sprawdzajace:
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2)

a)

b)

c)

d)

e)

f)

pisanie ze stuchu, pisanie z pamieci, przepisywanie - w klasach edukacji
wczesnoszkolnej,

praca kontrolna tzn. praca klasowa/sprawdzian wiadomosci — po zrealizowaniu
partii materiatu tworzacego jednolitg cato$¢, badajacego okreslone wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, zapowiedziana tydzien wczesniej (wpis w terminarzu
w dzienniku) i poprzedzona ¢wiczeniami lub lekcjg powtdrzeniowg, czas trwania
1 - 2 godz. lekcyjne,

kartkowka - obejmuje partie materiatu z trzech ostatnich lekcji, nie wymaga
powtoérzenia i zapowiedzenia, trwa nie dtuzej niz 15 minut,

testy kompetencji - przygotowane i sprawdzane przez nauczycieli zespotow
przedmiotowych (takze w formie egzamindw probnych oraz testéw
sprawdzajacych i diagnozujacych), roéznego typu (otwartych, wyboru,
zamknietych, problemowych, zadaniowych), zapowiedzianych z tygodniowym
wyprzedzeniem, czas trwania 45 - 90 min. w klasach IV - VIII,

testy sprawnosciowe, prace plastyczne, techniczne, muzyczne uwzgledniajgce
wktadany wysitek ucznia,

w okresie nauki zdalnej sprawdzanie wiedzy w formie pisemnej (sprawdziany

wiadomosci/prace klasowe, kartkowki) oraz w formie odpowiedzi ustnej odbywa
sie przy wiaczonej kamerze (za zgodqg rodzicow),



g) w razie braku zgody na wilaczenie kamery, uczen pisze sprawdzian
wiadomosci/prace klasowgq w Szkole przy zachowaniu zasad rezimu
sanitarnego.

3. Terminy pisemnych prac sprawdzajacych ustala i podaje nauczyciel.

4. Nauczyciel obowigzany jest do systematycznego oceniania wiedzy i umiejetnosci
ucznidw w roznych formach i w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.
Uzasadnia ocene dwu, trzy zdaniowg recenzjg w przypadku prac pisemnych, ustnie
uzasadnia pozostate oceny.

5. Jezeli przedmiot realizowany jest w cyklu:
1) 1 godzina tygodniowo, to ocene s$rédroczng i roczng wystawia sie z co najmniej
z trzech ocen czgstkowych;
2) 2 - 3 godziny tygodniowo, ocene $rédroczng i roczng wystawia sie co najmniej
Z pieciu ocen czastkowych;
3) 4 - 5 godzin tygodniowo, ocene $rddroczng i roczng wystawia sie co najmniej
z szesciu ocen czgstkowych.

§88
1. Ustala sie + (plus) jako ocene aktywnej pracy ucznia, pracy domowej, rozwigzywanych
na lekcji zadan, itp. i — (minus) jako brak tej aktywnosci.

2. Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci. Ocene pozytywnag nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego na zyczenie ucznia.

3. Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
$mierc bliskiej osoby Iub innej przyczyny niezaleznej od woli ucznia).

8§89

1. Diuzsze sprawdzajgce wypowiedzi pisemne (prace klasowe, sprawdziany wiadomosci,
testy) muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem oraz zapisane
w e-dzienniku. Uczniom nalezy przedstawi¢ zakres sprawdzanych wymagan
edukacyjnych.

2. Jednego dnia moze odbyc¢ sie jedna pisemna praca kontrolna.

3. Tygodniowo mogg odby¢ sie maksymalnie dwie prace kontrolne w klasach IV - VI i trzy
prace kontrolne w klasach VII - VIII, (z zastrzezeniem, ze poétroczne prace z jezyka
polskiego i matematyki nie mogg odby¢ sie w tym samym tygodniu).

4. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu pisemnej pracy kontrolnej termin nalezy
ponownie uzgodni¢ z klasa (przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie).

5. Ostateczny termin wszystkich sprawdziandw i prac klasowych koriczy sie na siedem dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

6. Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone i omdwione z uczniami w ciggu dwéch tygodni
od momentu napisania pracy.

7. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji, natomiast
jego rodzice moga zapoznal sie z ich tresciag na zebraniu, dniu otwartym lub
po uprzednim umadwieniu sie z nauczycielem danego przedmiotu.

8. W przypadku nieobecnosci ucznia w dniu oddawania prac pisemnych, nauczyciel
przekazuje prace na najblizszych zajeciach, na ktorych uczen jest obecny.

9. Pisemne prace sg przechowywane przez nauczyciela do konca wakacji wiasciwych
dla roku szkolnego.
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10.

11.

12.

13.

44

Na wniosek ucznia i jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace pisemne oraz
inna dokumentacja dotyczaca ucznia jest udostepniania uczniom lub jego rodzicom
w Szkole w ciggu catego roku szkolnego.

Uczen, ktory:

1) opuscit prace kontrolng z przyczyn usprawiedliwionych jest zobowigzany uméwic sie
Z nauczycielem na zaliczenie pracy w ciggu tygodnia od dnia powrotu do Szkoty;

2) otrzymat ocene niedostateczng, jest zobowigzany umoéwié sie z nauczycielem
na zaliczenie pracy w ciggu tygodnia od jej otrzymania.

Termin i czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktdécaé procesu nauczania pozostatych
uczniow.

W przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 50% zaje¢ edukacyjnych
w miesigcu nauczyciel moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian z materiatu
realizowanego w okresie nieobecnosci ucznia.

14.2. Ocena zachowania

§90

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkédw okreslonych w Statucie
Szkoty.

Ocenianie zachowania ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o jego postawie i zachowaniu oraz postepach w tym
zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszego rozwoju;

3) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postawie i zachowaniu ucznia,
trudnosciach oraz specjalnych osiggnieciach ucznia w szkole i Srodowisku;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod wychowawczych.
Obserwacja zachowania dotyczy przestrzegania przez uczniow obowigzujacego
regulaminu zachowania, wedtug ktorego kazdy uczen:

1) jest punktualny, obowigzkowy, pilny, sumienny, aktywnie uczestniczy w zajeciach,
systematycznie odrabia prace domowe;

2) kulturalnie i grzecznie odnosi sie do pracownikéw Szkoty, kolegdéw i kolezanek;
3) dba o honor i tradycje Szkoty;

4) potrafi opanowac gniew, ztos¢, agresje;

5) potrafi porozumiec¢ sie bez przemocy, pokojowo rozwigzuje problemy;

6) umie w zgodzie wspotpracowac z kolegami w zespole;

7) udziela pomocy kolegom;

8) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz kolegow;

9) utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy.

Ponadto obserwacji i ocenie podlegaja zachowania pozaregulaminowe, gdy uczen:

1) bierze udziat w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych, zawodach sportowych,
wycieczkach szkolnych;

2) samodzielnie podejmuje rézne przedsiewziecia na rzecz klasy i Szkoty;
3) przeciwdziata przemocy, wtasciwie reaguje na nieprawidtowe zachowania kolegéw
i kolezanek.

Informacje o przejawach zachowania sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym.



Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§91
Oceny zachowania sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszej godzinie zajec
z wychowawcg, zapoznaje uczniéw z kryteriami oceniania zachowania.

Rodzice ucznia zapoznawani sg z kryteriami oceniania zachowania na pierwszym
(wrzesniowym) zebraniu z rodzicami.

Wychowawca klasy na biezagco gromadzi informacje o zachowaniu uczniow.

Wszelkie uwagi o zachowaniu ucznia odnotowywane sg na biezaco w dzienniku zajec
lekcyjnych. Do wpisywania uwag uprawnieni sg nauczyciele oraz wychowawca klasy,
ktéry wpisuje uwagi zgtaszane przez niepedagogicznych pracownikéw szkoty.

Rodzice sg indywidualnie informowani o zachowaniu ucznia podczas:

1) zebran z rodzicami;

2) indywidualnych rozméw z wychowawcg;

3) telefonicznych rozmoéw z wychowawcg (w sytuacjach nagtych).

Wychowawca klasy informuje na zebraniu rodzicéw o aktualnym zachowaniu ucznia.

§92

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoéci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosé¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) zaangazowanie w dziatania klasy i Szkoty;

9) pomoc innym, w tym kolegom oraz pracownikom Szkoty.

W klasach I - III $rdodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

Sroédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowe]j ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe wz
2) bardzo dobre bdb
3) dobre db
4) poprawne pop.
5) nieodpowiednie ndp
6) naganne ng.

Okreslajac ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos¢ i nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje sie ocene dobra,
ktora okresla wtasciwe zachowanie i jest oceng pozytywna.
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8§93

1. Aby otrzymac ocene zachowania wzorowg lub bardzo dobrg uczen musi spetni¢ kryteria
oceny wyjsciowej — dobrej.

46

Uczen otrzymuje ocene wzorowg, jezeli w ocenie wychowawcy spetnia bez zastrzezen
ponizsze kryteria:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

wzorowo wypetnia obowigzek szkolny;

ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, spdznia sie sporadycznie
(maksymalnie dwa spdznienia w potroczu);

wyroznia sie wysoka kulturg osobistg;

ubiera sie stosownie do wymogow szkolnych, np. zmiana obuwia, uroczysty stréj
na akademie i uroczystosci szkolne, itp.;

pomaga innym uczniom;

bierze udziat w pracach spotecznie uzytecznych;

aktywnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy, Szkoty i Srodowiska;

godnie reprezentuje Szkote na konkursach, olimpiadach, zawodach, itp.;

we wszystkich sytuacjach szkolnych postawe ucznia cechuje respektowanie
wartosci ogdlnoludzkich (uczciwo$¢, szacunek, prawdomodéwnosé, sprzeciw wobec
zia, itd.);

10)nie otrzymat zadnej uwagi w poétroczu.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry w ocenie wychowawcy spetnia nastepujace
kryteria:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

jest pozytywnym wzorem do nasladowania;

wyrdznia sie wysokg kulturg osobistg;

wykazuje sie inicjatywg w pracy na rzecz klasy, Szkoty, Srodowiska;

jest pilny i sumienny w pefnieniu powierzonych mu obowigzkéw, spdznia sie
sporadycznie (od trzech do pieciu spdéznien w pbtroczu), nie ma
nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci;

dazy do rozwijania swoich zainteresowan;

reprezentuje Szkote na konkursach, olimpiadach, zawodach, itp.;

w codziennym zyciu Szkoty uczen wykazuje sie uczciwoscig (np. nie spisuje prac
domowych, pracuje samodzielnie na klasowkach, nie klamie itp.);

zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zfa, szanuje godnos¢ wtasng i innych oséb;

swojq postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia
publicznego i wtasnosci prywatnej;

10)otrzymat co najwyzej jedng uwage porzagdkowag w potroczu.

Ocene dobrg (wyjsciowg) otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastepujace kryteria:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

przestrzega postanowien Statutu Szkoty, regulamindw i zarzadzen obowigzujacych
w Szkole;

przestrzega zasad kultury osobistej;

pracuje w Szkole na miare swoich mozliwosci i warunkéw, jest systematyczny
W nauce;

szanuje mienie osobiste, szkolne i spoteczne;

czasami spoOznia sie (trzy spdznienia = jedna godzina nieusprawiedliwiona), ma
nie wiecej niz pie¢ nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w pétroczu;

dba o higiene i schludny wyglad witasny i otoczenia;

nie zuje gumy do zucia w czasie zaje¢ lekcyjnych;

nie prowokuje ktétni, konfliktéw i bdjek;

nie ulega natogom;



10)nie uzywa wulgarnego stownictwa;
11)wspdtpracuje z wychowawcg, nauczycielami i pracownikami Szkoty;

12)nie tamie zapiséw dotyczacych zasad korzystania z telefonéw komérkowych i innych
urzadzen na terenie Szkoty;

13)uczen postepuje uczciwie (np. samodzielnie odrabia prace domowe i samodzielnie
pracuje podczas klasowek, nie kltamie itp.);

14)reaguje na dostrzezone przejawy zita;

15)stara sie nie uchybia¢ godnosci wtasnej i innych oséb;

16)szanuje witasng i cudzg prace, mienie publiczne i prywatne;

17)otrzymat nie wiecej niz trzy uwagi porzadkowe w pétroczu.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry popetnit trzy lub wiecej z nizej wymienionych
wykroczen:

1) narusza postanowienia Statutu Szkoty, regulamindw i zarzadzen obowigzujacych
w Szkole;

2) jego postawa i kultura osobista budzg zastrzezenia, nie przestrzega zasad dobrego
wychowania, zdarzyto sie famanie zapiséw dotyczacych zasad korzystania
z telefonéw komérkowych i innych urzadzen na terenie Szkoty;

3) nie jest systematyczny w nauce;

4) czesto spdznia sie (trzy spdéznienia = jedna godzina nieusprawiedliwiona), ma nie
wiecej niz dziesie¢ nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych;

5) prowokuje ktétnie i konflikty;

6) zaniedbuje swéj wyglad i nie odczuwa potrzeby dbania o mienie wtasne, kolegow,
$rodowiska, spoteczne;

7) ulega negatywnym zachowaniom kolegdow;
8) nie wykazuje checi wspdtpracy z wychowawcg i innymi nauczycielami;
9) zdarzyto sie sporadycznie, ze uczen:

a) nie postgpit zgodnie z zasadg uczciwosci w stosunkach miedzyludzkich lub
nie zareagowat na ewidentny przejaw zta,

b) uchybit godnosci wtasnej lub innej osoby,
c) nie wykazat dostatecznego szacunku dla pracy witasnej lub cudzej,
d) narazit na uszczerbek mienie prywatne lub publiczne i naprawit szkode

10)otrzymat wiecej niz trzy uwagi porzadkowe lub co najmniej jedng uwage o ztym
zachowaniu w pétroczu.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory popetnit trzy lub wiecej z nizej

wymienionych wykroczen:

1) razaco narusza postanowienia Statutu Szkoty, regulamindéw i zarzadzen
obowigzujacych w Szkole;

2) ma lekcewazacy stosunek do nauki i innych obowigzkéw, nie pracuje na miare
swoich mozliwosci;

3) nie wspotpracuje z wychowawcg i innymi nauczycielami;

4) zastrasza kolegdéw i wytudza pienigdze i inne dobra materialne, kradnie;

5) niszczy mienie osobiste, szkolne i spoteczne;

6) spdznia sie czesto (trzy spdznienia = jedna godzina nieusprawiedliwiona), ma
wiecej niz dziesie¢ nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych;

7) prowokuje i uczestniczy w ktotniach, konfliktach lub béjkach;

8) uzywa wulgarnych stéw;

9) zostat zauwazony podczas palenia papieroséw, picia alkoholu lub zazywaniu
narkotykow;
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10)nie wykazuje poprawy pomimo zastosowania przez szkote srodkéw zaradczych;

11)tamie zapisy dotyczace zasad korzystania z telefondéw komorkowych i innych
urzadzen na terenie szkoty;

12)w swoim postepowaniu czesto nie przestrzega zasady uczciwosci;
13)zwykle nie reaguje na przejawy zia;
14)kilkakrotnie uchybit godnosci wiasnej lub innych oséb;

15)nie wykazuje szacunku dla pracy i wtasnosci wiasnej i innych cztonkéw spotecznosci
szkolnej.

Uczen otrzymuje ocene naganna, jezeli:

1) demonstruje swoj lekcewazacy stosunek do nauczycieli i pracownikow szkoty
i innych oséb;

2) stosuje przemoc fizyczng i/lub psychiczng wobec kolegéw, wySmiewa i poniza
stabszych;

3) w ogdle nie wykazuje checi pracy na rzecz innych, nie podejmuje wspétpracy
Z innymi;

4) wszedt w kolizje z prawem;

5) bardzo czesto spdznia sie, opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (ma powyzej
trzydziestu godzin nieusprawiedliwionych), wagaruje;

6) uczen wcigz postepuje niezgodnie z zasadami uczciwosci, prawdomownosci itd.

8§94

O przewidywanych rocznych ocenach nagannych i nieodpowiednich zachowania
wychowawcy informuja rodzicow na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej w czasie dnia otwartego. Fakt ten odnotowujq
w dzienniku w zaktadce ,Kontakty z rodzicami”. Do rodzicéw nieobecnych na zebraniu
wychowawca wysyta wiadomos¢ w e-dzienniku.

Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania (maksimum o jeden stopien).

Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania podwyzszenie rocznej

oceny klasyfikacyjnej jest:

1) brak mozliwosci udokumentowania dziatalnosci pozaszkolnej przed wystawieniem
proponowanej oceny;

2) fakt, ze negatywne zachowanie ucznia byto sytuacjg jednostkowga i jednoczesnie
zostaty naprawione wyrzadzone szkody.

Powyzszy fakt uczen lub jego rodzice zgtaszajg na pismie wychowawcy w ciggu trzech
dni od dnia, w ktéorym zostaty wystawione przewidywane roczne klasyfikacyjne oceny
zachowania.

Wychowawca zbiera dodatkowe informacje o dokonaniach ucznia, od nauczycieli,
Samorzadu Uczniowskiego, rodzicow ucznia.

W tym celu uczen i jego rodzice przedstawiajg wychowawcy inne informacje, ktore
mogtyby wptynaé na podwyzszenie oceny zachowania.

Decyzje o podwyzszeniu oceny podejmuje wychowawca klasy.

8§95
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.



Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, chyba ze zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

§96

Na dwa dni przed s$rédrocznym, dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej (z wytaczeniem paragrafu 94 ust. 1) wychowawca
klasy zobowigzany jest do ustalenia klasyfikacyjnych ocen zachowania.

Ocene z zachowania ustala w sposob jawny wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii

nauczycieli i zainteresowanego ucznia:

1) wychowawca ustala z wychowankami propozycje ocen z zachowania na pismie;

2) nauczyciele uczacy w danej klasie w formie pisemnej wyrazajg swoja opinie
na temat przewidywanych ocen; jezeli nie zgadzajq sie z propozycjg wychowawcy
przedstawiajq swojq propozycje oceny;

3) ostateczng decyzje podejmuje wychowawca klasy.

Wychowawca klasy zapisuje w dzienniku $rédroczne lub roczne oceny klasyfikacyjne
z zachowania, o czym informuje uczniow.

14.3. Klasyfikacja

§97

Klasyfikacja odbywa sie w dwdch terminach:

1) $rdédroczna - za I pdétrocze w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi, nie pdzniej
jednak niz przed ostatnim tygodniem stycznia (do 31 stycznia);

2) roczna - w przedostatnim tygodniu przed zakoriczeniem rocznych zajec
edukacyjnych.

Oceny klasyfikacyjne s$rédroczne i roczne nie mogg by¢ ustalone wytacznie na
podstawie $redniej arytmetycznej ze wszystkich ocen.

Srédroczne i roczne oceny z religii w klasach IV - VIII wystawiane sa wedtug ogdlinie
przyjetej skali.

Klasyfikacja s$rdodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu s$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i érodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W klasach I - III $rdodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
$g ocenami opisowymi.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéow i zajec
obowigzkowych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

§98
Nauczyciel przedmiotu ustala ostateczng $rddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
z zaje¢ edukacyjnych najpdézniej na dwa dni przed radg klasyfikacyjna uchwalajaca
klasyfikacje srédroczng lub roczna.
Przed zebraniem uchwalajagcym wyniki klasyfikacji $rodrocznej i rocznej nauczyciele
przygotowuja:
1) pisemne uzasadnienia ocen nieodpowiednich i nagannych zachowania;

2) pisemne uzasadnienia ocen niedostatecznych z przedmiotéw obowigzkowych
i dodatkowych.
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8§99

Na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
poszczegolni nauczyciele sg obowigzani do poinformowania uczniéw o przewidywanych
ocenach niedostatecznych i odnotowanie tego w e-dzienniku.

Wychowawca zobowigzany jest do poinformowania, w formie pisemnej, rodzicéw ucznia
0 zagrozeniach oceng niedostateczng, a w klasach I - III o nieosiggnieciu przez ucznia
wymagan koniecznych, w formie pisemnej:

1) jako wiadomos$¢ wystang za posrednictwem e-dziennika;

2) podczas dnia otwartego dla rodzicéw ucznidéw zagrozonych oceng niedostateczng.

Za fakt uzyskania powyzszej informacji rozumie sie odczytanie wiadomosci przez
rodzica w e-dzienniku lub obecno$¢ na dniu otwartym.

4, Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest przekaza¢ uczniowi i jego rodzicom liste
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umiejetnosci koniecznych, ktére musi opanowac oraz plan dziatan wspomagajacych
w ich opanowaniu.

§100

Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
(z wytgczeniem paragrafu 94 ust. 1) nauczyciele wpisujg do dziennika przewidywane
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca przewidywane
roczne oceny klasyfikacyjne zachowania, co jest jednoznaczne z poinformowaniem
uczniéw i ich rodzicow.

Przewidywana ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest wpisywana przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w dzienniku jako ocena przewidywana roczna.

Przewidywana ocena klasyfikacyjna z zachowania jest wpisywana przez nauczyciela
wychowawce w dzienniku jako ocena przewidywana roczna.

§101

Uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji $rédrocznej otrzymat ocene niedostateczng
zobowigzany jest w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu uzupetnic tresci
programowe.

Nauczyciel przedmiotu, z ktdérego uczen otrzymat ocene niedostateczng sprawdza
stopien opanowania tresci programowych. Nieopanowanie tresci programowych przez
ucznia, moze stac sie przyczyng wystawienia niedostatecznej rocznej klasyfikacyjnej
oceny z przedmiotu.

§102

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia
najpozniej na dwa dni przed radg klasyfikacyjna.

Ustalone przez nauczycieli oceny z zaje¢ edukacyjnych i przez wychowawce klasy ocena
zachowania jest ostateczna, chyba ze zostata ustalona z naruszeniem prawa.

§103

Na klasyfikacje koncowg sktadajq sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych w Szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej Szkoty.



§104

Uczen konczy Szkote Podstawowaq, jesli:

1) w wyniku koncowej klasyfikacji, na ktéra sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyfa sie w klasach programowo nizszych, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystgpit do egzaminu dsmoklasisty.

§105

1. Uczen konczacy Szkote Podstawowa zobowigzany jest przystapi¢ do egzaminu
o6smoklasisty.

2. Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty okreslono w przepisach
ogolnych.

14.4. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej

§106

1. Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ obowigzkowych (maksimum o jeden stopien) na pisemny wniosek rodzicow
ztozony u nauczyciela przedmiotu nie pdzniej niz na trzy dni po uzyskaniu informacji
o przewidywanej ocenie.

2. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:

1) wszystkie usprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach;

2) wiasciwa postawa i praca na zajeciach, w tym uczeszczanie na zajecia pozalekcyjne
z tego przedmiotu;

3) uzyskanie w ciggu péirocza z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdzianéw,
testébw, co najmniej 50% ocen wyzszych od przewidywanej i zaliczanie prac
pisemnych na biezgco;

4) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢, dopuszcza sie liczbe nieprzygotowan
okreslong przez Przedmiotowe Zasady Oceniania.

3. Nauczyciel ustala z uczniem zasady poprawienia oceny, okresla forme poprawienia oraz
przygotowuje na pi$émie zagadnienia, ktére wymagane sg do uzyskania wyzszej niz
przewidywana oceny klasyfikacyjnej.

4, W zaleznosci od przedmiotu nauczania nauczyciel ustala z uczniem odpowiednie formy
poprawienia oceny:
1) odpowiedz ustna;
2) sprawdzian pisemny;
3) sprawdzian praktyczny;
4) zadania domowe;
5) opracowania lub prezentacje;
6) inne formy w zaleznosci od specyfiki zajec.
5. Termin poprawienia oceny uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami i przeprowadza
nie pdézniej niz w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej.

6. Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu. Na prosbe rodzicéw ucznia moze
uczestniczy¢ rodzic, pedagog szkolny lub wychowawca w charakterze obserwatora.
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Z przebiegu powyzszych czynnosci nauczyciel przedmiotu lub wychowawca sporzadza
notatke.

Dokumentacje zwigzang z powyzszg procedurg przechowuje nauczyciel do zakoniczenia
roku szkolnego.

§107

Uczen lub jego rodzice majg mozliwo$¢ ubiegania sie o uzyskanie wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania na pisemny wniosek

rodzicow.

O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania moze

ubiegac sie uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczyt w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w tym
réwniez w zajeciach zdalnych;

2) usprawiedliwiat systematycznie nieobecnosci;

3) swoim zachowaniem nie stwarzat zagrozenia dla siebie i innych;

4) nie zostat ukarany karami statutowymi.

Uczen lub jego rodzice zgtaszaja do wychowawcy wniosek o uzyskanie wyzszej

od przewidywanej rocznej oceny zachowania nie pézniej niz trzy dni po poinformowaniu

przez wychowawce.

Uczen lub jego rodzice przedstawiajg wychowawcy informacje, ktére w znaczacy

sposdb, zgodnie z kryteriami oceniania zachowania okreslonymi w Statucie Szkoty,
moga wptywac na zmiane oceny.

Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia i utrzymuje,
badz ustala wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Decyzja o podwyzszeniu lub odmowie podwyzszenia proponowanej rocznej oceny
zachowania zostaje przekazana rodzicom/prawnym opiekunom przez e-dziennik.

Procedura podwyzszania musi sie zakonczy¢ co najmniej jeden dzien roboczy przed
terminem wystawiania ocen rocznych lub koricowych.

Dokumentacje zwigzang z procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia roku
szkolnego.

Rozdziat 15
Egzaminy

15.1. Egzamin klasyfikacyjny

§108

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:



10.

11.

12.

13.

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki;

2) spefniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2,
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

Uczniowi, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktéry z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslono
w przepisach ogodlnych.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem sytuaciji, w ktorej stwierdza sie, ze ocene
ustalono niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

15.2. Wnoszenie zastrzezen do oceny

§109

Uczen lub jego rodzice mogg zgtaszac zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

Zastrzezenia skiada sie od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w terminie
dwéch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisiji;
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3) szczegdétowe zasady przeprowadzania sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 1
okreslono w przepisach ogdlnych.

15.3. Egzamin poprawkowy

§110

Poczgawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej

otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z:

1) jednych albo dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego - moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego. Egzamin
Z tych przedmiotdw ma przede wszystkim charakter zadan praktycznych.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego  okreslono
w przepisach ogodlnych.

Rozdziat 16
Promocja

§111

Uczniowie klas I - III Szkoty Podstawowej otrzymuja w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

Na wniosek wychowawcy klasy i po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy Rada Pedagogiczna mozne
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia z klas I - III. Decyzja Rady Pedagogicznej
uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub
stanem zdrowia ucznia.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I - II do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwéch klas.

§112

Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w Szkole
Podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane
za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.



Rozdziat 17
Uczniowie Szkoty

17.1. Prawa i obowiazki uczniow

§113

1. Uczniowie majq prawo do:
1) zyczliwego i podmiotowego ich traktowania;

2) dobrze zorganizowanego procesu hauczania, wychowania i opieki, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;

3) znajomosci programu nauczania, jego tresci, celéw, wymagan przedmiotowych,
kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

4) sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy, osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania;
5) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do ich mozliwosci;

6) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

7) udziatu w zyciu szkolnym, z zachowaniem witasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

8) wykorzystania przerw miedzylekcyjnych na wypoczynek, a na czas $wiat
kalendarzowych i ferii do zwolnienia od zadan domowych;

9) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;
10)korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

11)otrzymania pomocy od nauczycieli w przypadku trudnosci w nauce, zagrozenia
oceng niedostateczng, oraz dtuzszej nieobecnosci w szkole;

12)korzystania z zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich
zainteresowania i uzdolnienia;

13)wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim;
14)wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

15)wyrazania swoich mysli i pogladédw w sposoéb kulturalny i z szacunkiem wobec
innych;

16)zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w Szkole, w tym w wolontariacie;

17)korzystania, zgodnie z przyjetymi kryteriami, ze wszystkich form pomocy
materialnej i $wiadczen socjalnych jakimi dysponuje Szkota;

18)korzystania z innych praw, w szczegdlnosci zapisanych w Konwencji o Prawach
Dziecka.

2. Zardéwno uczniowie, jak i inni uczestnicy zycia Szkoty majg prawo do poszanowania
godnosci osobistej i nietykalnosci cielesnej.
3. Przez naruszenie godnosci osobistej rozumie sie:
1) przezywanie;
2) ublizanie;
3) zwracanie sie w sposéb wulgarny i nieodpowiedni do wieku do drugiej osoby.
4. Przez naruszenie nietykalnosci cielesnej rozumie sie takie dziatanie w wyniku, ktérego

poszkodowana osoba doznata uszkodzenia ciata, ktére nastapito
w wyhiku:

1) poszturchiwania, popychania, potracania;
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2) pobicia;
3) zastraszania, wymuszania, agresji.

§114

W przypadku naruszenia praw uczen ma prawo ztozyc¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy;
2) Dyrektora Szkoty;

Uczen lub jego rodzice moga zilozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pisSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu dwdch tygodni od daty jej ztozenia.

Szczegdtowe zasady skitadania i rozpatrywania skarg okreslone sg w Procedurze
sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

§115

Uczniowie majgq obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i stosownych
regulaminach;

2) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka;
3) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

4) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspéttworzenie jej autorytetu;
5) godnego, kulturalnego zachowania sie w Szkole i poza nig;

6) systematycznego i aktywnego udziatu w procesie edukacyjnym, uczestniczenia
w lekcjach i innych zajeciach szkolnych;

7) systematycznego przygotowania sie do zajec szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu;

8) prowadzenia zeszytow przedmiotowych i zeszytow cwiczen w sposéb przyjety
przez nauczyciela przedmiotu;

9) kulturalnie i z szacunkiem zachowywac sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty oraz pozostatych uczniéw;

10)wlasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych m. in.:

a) uwazne i aktywne uczestniczenie w lekcji,

b) unikanie rozmdw z innymi uczniami niezwigzanych z tematem zaje¢,

c) zabieranie gtosu na temat lekcji zgodnie z ustalonymi z nauczycielem zasadami;
11)godnego reprezentowania Szkoty;

12)dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole, za zniszczone mienie szkoty
odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice;

13)dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéow;

14)noszenia na terenie szkoty czystego i schludnego stroju, a w czasie uroczystosci
szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego - stroju galowego.

Uczniowie Szkoty zobowigzani sq do:

1) postepowania zgodnie z zasadami kulturalnego zachowania;

2) przestrzegania norm i zasad obowigzujacych w zyciu spotecznym;

3) postugiwania sie stownictwem pozbawionym wulgaryzméw i wyrazéw
zaczerpnietych z potocznego jezyka.



g§116
Ucznia obowigzuje absolutny zakaz:

1) picia alkoholu, palenia papieroséw (w tym papierosow elektronicznych) i zazywania
$rodkow odurzajacych w szkole i poza nig;

2) przynoszenia do szkoty przedmiotdw, materiatéw i substancji, ktére nie sg zwigzane
Z procesem nauczania i wychowania, i ktére moga stanowic zagrozenie dla zdrowia,
zycia lub obyczajnosci;

3) noszenia symboli i gtoszenia haset obrazliwych, nawotujgcych do nienawisci
i zachowan tamigcych prawo;

4) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;

5) przynoszenia do szkoty gier i urzadzen elektronicznych;

6) nagrywania gtosu i obrazu oséb trzecich bez ich zgody;

7) opuszczania budynku szkolnego w czasie zaje¢ (z wyjatkiem dtugich przerw
w okresie jesienno-wiosennym w wyznaczonych dniach).

§117
Naruszenie zasad i praw bedzie karane zgodnie z przyjetym w Statucie katalogiem kar.

2. Uczen korzystajacy z prawa do nauki religii w Szkole przyjmuje na siebie wynikajace
ztego obowigzki, w tym uczestniczenie w Rekolekcjach Adwentowych
i Wielkopostnych.

3. Uczniowie majg obowigzek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie sal lekcyjnych
i innych pomieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada materialnie uczen, ktéry
ja wyrzadzit lub grupa ucznidéw przebywajgca w miejscu jej dokonania oraz ich rodzice.

4. Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan
po skonczonych zajeciach.

5. Kazdy uczen ma obowigzek korzystac z szatni (zostawiac okrycia wierzchnie, zmieniac
obuwie). W szatni nie wolno przebywaé diuzej niz wymaga tego zmiana odziezy
i obuwia.

6. Podczas przerw uczniowie majg obowigzek postepowac zgodnie z Zasadami spedzania
przerw miedzylekcyjnych, a w szczegdlnosci nie moga opuszczac terenu szkoty bez
opieki nauczyciela dyzurujacego.

17.2. Warunki korzystania z telefonow komoérkowych

§118

1. W czasie zaje¢ lekcyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych obowigzuje catkowity zakaz
uzywania telefondéw i innych urzadzen elektronicznych rejestrujacych dzwiek i obraz.
Zakaz ten dotyczy takze zajeé organizowanych w trakcie wycieczek w terenie.

2. Wszystkie urzadzenia muszg by¢ wyciszone i schowane w plecaku - w czasie przerw
(z wyjatkiem ust.4), w czasie lekcji - powinny by¢ wyciszone i odtozone
do znajdujacych sie w klasach organizeréow.

3. Uczen moze skorzystac z telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych
jedynie za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia, dyzurujgcego lub nauczyciela
Swietlicy oraz w dni ustalone przez Samorzad Uczniowski z Dyrektorem Szkoty.

4. Uzywanie telefondw jest dopuszczalne tylko podczas jednej przerwy lub w Swietlicy
szkolnej za zgoda nauczyciela.

5. Za przyniesione do szkoty urzadzenia, ich uszkodzenie, zniszczenie, kradziez
pracownicy Szkoty nie ponosza odpowiedzialnosci.
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Za ztamanie przyjetych w szkole zasad w tym zakresie mozliwe jest udzielenie uczniowi
kary przewidzianej w Statucie Szkoty.

17.3. Usprawiedliwianie nieobecnosci

§119

Rodzice majg obowigzek usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci dziecka niezwiocznie
po przyjsciu do Szkoty, nie poézniej jednak niz siedem dni roboczych, liczac
od ostatniego dnia nieobecnosci za posrednictwem e-dziennika. Po tym terminie
nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

W wyjatkowych przypadkach rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecnos$é osobiscie lub
telefonicznie.

Usprawiedliwienie nie bedzie honorowane, jezeli:

1) zostanie dokonane po wyznaczonym terminie;

2) jezeli jest niezgodne ze stwierdzonym stanem faktycznym.

Nieobecnosci nieusprawiedliwione maja wptyw na obnizenie oceny zachowania ucznia i
dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego.

17.4. Stréj szkolny

§120

Kazdy uczen ma obowigzek nosi¢ schludny ubiér szkolny zgodnie z przyjetymi w szkole

zasadami:

1) w dni powszednie - ubidr codzienny, okreslany takze jako ,,schludny strdj szkolny”;

2) w czasie waznych dla szkoty i sSrodowiska uroczystosci — stréj galowy.

Pod pojeciem ,,schludny stréj szkolny” rozumie sie ubidr czysty i uprasowany,

odpowiedni do przebywania w placéwkach oswiatowych. Skfadajg sie na niego:

1) dla dziewczat - spddnica lub spodnie oraz bluzka, koszulka t-shirt, sweter
nieodstaniajgcy nadmiernie ciata (ramion, dekoltu) i zastaniajqce brzuch, bez
obrazliwych napiséw, rysunkdw;

2) dla chtopcéw - dtugie spodnie lub spodenki oraz koszula, koszulka typu t-shirt,
bluza, sweter bez obrazliwych napiséw, rysunkéw.

Kazdy uczen ma obowigzek nosic¢ stréj galowy w czasie:

1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;

2) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentaciji;

3) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna.

Przez stréj galowy nalezy rozumiec:

1) dla dziewczat - ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka;

2) dla chtopcéw - ciemne spodnie i biata koszula.

Powyzej opisane cechy wygladu ucznia w szkole sa omawiane przez wychowawce
na poczatku kazdego roku szkolnego.

Za brak odpowiedniego stroju szkolnego wobec ucznia mogg by¢ zastosowane kary
zapisane w Statucie Szkoty.



Rozdziat 18
Nagrody, kary i przeniesienie do innej szkoty

§121

System nagrod i kar stosowanych w Szkole zawsze ma znaczenie wychowawcze
i wspierajace rozwdj osoby, takze ma wymiar wspierajacy innych ucznidw.

§122
1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiagniecia w nauce lub sporcie;
2) rzetelng nauke;
3) wyrozniajacq postawe moralng i spoteczng bedgcymi wzorem dla innych;
4) odwage i pomoc innym;
5) aktywny udziat w zyciu Szkoty - prace w Samorzadzie Uczniowskim i innych
organizacjach szkolnych;

6) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;
7) stuprocentowg frekwencje.

2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy na forum klasy;
2) pochwata wychowawcy na zebraniu z rodzicami;
3) pochwata Dyrektora na forum Szkoty;

4) list pochwalny Dyrektora Szkoty do rodzicdw wyrdznionego ucznia wreczany
na forum spotecznosci szkolnej;

5) list gratulacyjny dla rodzicéw wyrdzniajgcego sie ucznia;

6) nagrody ksigzkowe i dyplomy =z okazji zakonczenia pracy w Samorzadzie
Uczniowskim i zakonczenia roku szkolnego;

7) umieszczenie pochwaty lub dyplomu w gazetce szkolnej.

3. Nagrode, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 1 i 2 przyznaje wychowawca klasy, w przypadku
pozostatych nagréd - Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng,
wychowawcg klasy, Samorzadem Uczniowskim i Radg Rodzicow.

4. O fakcie przyznania nagrody wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow.
Nagrody rzeczowe mogg by¢ finansowane z budzetu szkoty, z budzetu Rady Rodzicéw
lub z funduszy przekazanych przez sponsordow i wreczane uczniowi na forum Szkoty.

§123

1. Od kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie w terminie
trzech dni od jej przyznania.

2. Zastrzezenie z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy sktada sie do Dyrektora
za posrednictwem sekretariatu Szkoty.

3. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie siedmiu dni od ztozenia zastrzezenia. Przy jej
rozpatrywaniu moze zwrdcic¢ sie o opinie do wybranych organéw Szkoty.

4. Pozytywnie rozpatrzony wniosek wigze sie jednoczesnie ze zmiang przyznanej nagrody
na wyzszg o jeden stopien niz poprzednio otrzymana.
§124

1. Karze podlega naganne postepowanie ucznia w Szkole oraz poza nig w przypadku, gdy
Szkota zostata poinformowana o niewtasciwym zachowaniu ucznia.

2. Uczniowie otrzymujaq kary za:
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1) famanie norm zycia spotecznego i przepiséw ogdlnie przyjetego prawa;

2) naruszanie dobra wspdélnego i godnosci ludzkiej;

3) notoryczne, systematyczne zaniedbywanie nauki i obowigzkéw ucznia;

4) opuszczanie zaje¢ edukacyjnych bez usprawiedliwienia (wagary), celowe i czeste
spdznianie sie na zajecia lekcyjne;

5) naruszanie nietykalnosci cielesnej, stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej
wobec innych o0sob;

6) brutalnos¢, wulgarnosé, chuliganstwo w stosunku do nauczycieli, kolegéw, innych
pracownikéw oraz oséb poza Szkotg;

7) spowodowanie zagrozenia zdrowia i zycia czionkéw spotecznosci szkolnej
i wtasnego;

8) rozpowszechnianie patologii spotecznej (papierosy, alkohol, narkotyki, dopalacze,
pornografia, wagary);

9) niszczenie mienia Szkoty lub mienia cztonkéw spotecznosci szkolnej, wandalizm
poza terenem Szkoty;

10)samowolne dokonanie wpiséw, podrabianie podpiséw lub niszczenie dokumentacji
szkolnej;

11)wymuszenia, wytudzenia materialne, udowodniong kradziez.
Wymierzenie kary winno by¢ poprzedzone wyjasnieniem powstatej sytuacji, ustaleniem

winnych i poszkodowanych oraz kazdorazowo przeprowadzeniem rozmowy pouczajgco-
dyscyplinujacej.

Nie mogg byc¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnosc i godnos$c¢ osobistg uczniow.

System kar obejmuje:

1) wpisanie przez nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy uwagi do e-dziennika.
Uwagi dzielg sie na dwie grupy:

a) uwagi porzadkowe dotyczace drobnych uchybien takich, jak: s$miecenie na
terenie szkoty, rozmawianie na lekcji, zucie gumy, niezmienienie obuwia,
niewytgczenie telefonu itp.,

b) uwagi o ztym zachowaniu dotyczace powaznych naruszen Regulaminu Szkoty
Podstawowej takich jak: niszczenie mienia Szkoty, wagary, postawa agresywna
lub arogancka wobec ucznidow i pracownikdéw Szkoty, tamanie powszechnie
uznawanych i akceptowanych zasad tadu spotecznego itp.;

5) upomnienie przez wychowawce na forum klasy;

6) nagana wychowawcy na forum klasy;

7) upomnienie przez Dyrektora w obecnosci wychowawcy lub na forum klasy;
8) upomnienie Dyrektora Szkoty w obecnosci rodzicéw ucznia;

9) nagana Dyrektora;

10)przeniesienie do rownolegtej klasy;

11)prace spoteczne na rzecz Szkoty (pielegnacja zieleni, czynnosci porzadkowe, itp.)
po uprzednim wyrazeniu zgody przez rodzicéw na te forme kary, jezeli zostata ona
udzielona z powodu zniszczen mienia szkolnego dokonanego przez ucznia.

O kazdym przypadku natozenia kary na ucznia Szkota za posrednictwem wychowawcy
informuje rodzicow w terminie do trzech dni.
§125

Uczen lub jego rodzice majq prawo odwotania sie od natozonej kary w przypadku, gdy
uznajq, ze jest ona zbyt wysoka w stosunku do zawinionego czynu lub niesprawiedliwa.

Odwotanie wnosi sie w formie pisemnej w terminie do siedmiu dni.

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora.



Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. W tym celu do zbadania zasadnosci odwotania Dyrektor powotuje w terminie
do trzech dni komisje sktadajqcq sie z pedagoga, wychowawcy ucznia, nauczyciela,
ktéry z uczniem prowadzi zajecia dydaktyczne oraz przedstawiciela Samorzadu
Uczniowskiego.

Komisja po zapoznaniu sie z rodzajem przewinien, za ktére natozono kare, wystuchuje
ukaranego ucznia, analizuje adekwatnos$¢ kary do stopnia winy. Wnioski przedstawia
Dyrektorowi.

Dyrektor po zapoznaniu sie z wnioskami komisji postanawia uchyli¢ kare lub utrzymac
ja w mocy. Przed podjeciem decyzji Dyrektor moze zasiegng¢ opinii
Rady Pedagogicznej. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Whniesienie odwotania wstrzymuje wykonanie kary do chwili rozstrzygniecia.

Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie
bez rozpatrzenia.

Wydanie decyzji Dyrektora nastepuje w terminie do czternastu dni od dnia zlozenia
odwotania.

§126

Dyrektor Szkoty wystepuje do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.
O przeniesienie do innej szkoty wnioskuje sie, gdy uczen:

1) notorycznie tamie przepisy szkolne, otrzymat przewidziane w Szkole Kkary,
a stosowane s$rodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektéw;

2) notorycznie stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec kolegéw i dorostych;

3) zachowuje sie w sposob demoralizujacy badZz agresywny, zagrazajacy zdrowiu
i zyciu innych ucznidw i wtasnemu (nikotynizm, alkoholizm, narkomania);

4) dopuszcza sie czyndow tamigcych prawo, np.: kradzieze, wymuszenia, zastraszenia;
5) niszczy mienie, dopuszcza sie kradziezy, popetnit czyn przestepczy;
6) notorycznie wagaruje i nie wypetnia obowigzkdéw szkolnych.

Rozdziat 19
Gospodarka finansowa Szkoty

§127

Szkota jest jednostkg budzetowg prowadzacg gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych w przepisach odrebnych.

Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest z budzetu organu prowadzacego.

Rozdziat 20
Postanowienia koncowe
§128
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.
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§129

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala Statut w trybie okreslonym obowigzujacymi przepisami.

2. Wniosek o zmiane Statutu moze wnies¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ Szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego.

3. Dyrektor Szkoty jest upowazniony, po znaczacych zmianach Statutu, do opracowania
ujednoliconego tekstu Statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu ujednoliconego tekstu Statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

5. Statut Szkoty udostepniany jest osobom zainteresowanym w bibliotece szkolnej i jest
umieszczony na stronie internetowej Szkoty.

§130
Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc Statut Zespotu Szkét
Ogodlnoksztatcgcych im. Marii Dgbrowskiej w Komorowie.
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